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Cuando se refiera en el presente reglamento a Los estudiantes, se considera a hombres y mujeres inclusivos.



FUNDAMENTOS DEL REGLAMENTO

1. FUNDAMENTACION

Visto lo dispuesto en la Constitucién Politica de la Republica; en la ley N2 18.956 que reestructura el
Ministerio de Educacién Publica; en el decreto con fuerza de ley N2 2, de 2009, del Ministerio de
Educacidn, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N2 20.370 con las normas no
derogadas del decreto con fuerza de ley N2 1, de 2005, del Ministerio de Educacidn; decretos exentos
N2 511 de 1997, N2 112 de 1999 y N2 83 de 2001, todos del Ministerio de Educacidn, en el decreto N240,
de 1996, del Ministerio de Educacién, que establece Objetivos Fundamentales y Contenidos Minimos
Obligatorios para la Educacidn Bésica y Fija Normas Generales para su Aplicacion; en el decreto N2 433,
de 2012, del Ministerio de Educacién, que establece Bases Curriculares para la Educacidn Basica en las
Asignaturas que indica; en el decreto N2 439 de 2011, del Ministerio de Educacién, que establece Bases
Curriculares para la Educacién Basica en asignaturas que Indica; en el decreto N2 614, de 2013, del
Ministerio de Educacién, que establece

Bases Curriculares de 7° Ao Basico a 2° Ailo Medio en Asignaturas que Indica; en el decreto N2 369, de
2015, del Ministerio de Educacion, que establece Bases Curriculares desde 72 Afio Basico a 22 Afio Medio,
en Asignaturas que Indica; en el decreto N2 220, de 1998, del Ministerio de Educacion, que establece
Objetivos Fundamentales y Contenidos Minimos Obligatorios para Ensefianza Media y fija Normas
Generales para su Aplicacion; en el decreto N2 24, de 2005, del Ministerio de Educacion, que reglamenta
Consejos Escolares; en la Resolucion N2 1.600, de 2008, de la Contraloria General de la Republica, que
fija Normas sobre Exencion del Tramite de Toma de Razoén.

Y considerando que la ley N2 20.370 General de Educacién, cuyo texto refundido, coordinado vy
sistematizado con las normas no derogadas del decreto con fuerza de ley N2 1 de 2005, fijado por el
decreto con fuerza de ley N2 2, de 2009, del Ministerio de Educacién, regula en el parrafo 29, del Titulo
11 la "Calificacién, validacidn y certificacion de estudios y licencias de educacidn basica y media"; que, el
articulo 39 de la ley en su inciso primero prescribe que "Los establecimientos de los niveles de educacion
basica y media deberan evaluar periédicamente los logros y aprendizajes de los estudiantes de acuerdo
con un procedimiento de cardacter objetivo y transparente, basado en normas minimas nacionales sobre
calificacion y promocién. Dichas normas deberan propender a elevar la calidad de la educacién y serdn
establecidas mediante decreto supremo expedido a través del Ministerio de Educacidn, el que debera
ser aprobado por el Consejo Nacional de Educacién de acuerdo al procedimiento establecido en el
articulo 86."; que, por su parte, la letra g) del articulo 86 de la ley, sefiala que, dentro de las funciones
del Consejo Nacional de Educacidn, se encuentra la de informar favorablemente o con observaciones las
normas sobre calificacion y promocidn, dictadas por el Ministerio de Educacién; que, el Consejo Nacional
de Educacién, mediante acuerdo N2 66/2017 de 25 de octubre de 2017, ejecutado mediante resolucion
exenta N2 298, de 2017, resolvid por unanimidad de los miembros presentes, informar con
observaciones el documento "Criterios y normas minimas nacionales sobre evaluacion, calificacion y
promocién escolar de estudiantes de educacion regular en sus niveles basico y medio formacién general
y diferenciada”; que, posteriormente, y en conformidad al Acuerdo N2 017/2018, de 24 de enero de
2018, ejecutado La Comunidad Educativa contempla para la elaboraciéon del Reglamento Interno de
Evaluacién lo siguiente:



El Proyecto Educativo Institucional del Colegio

Normativas Curriculares Vigentes, las cuales se sefialan a continuacién: mediante resolucion exenta
N2 38, de 2018, el Consejo Nacional de Educacién, informo favorablemente el documento "Aprueba
normas minimas nacionales sobre evaluacién, calificacién y promocién y deroga los decretos exentos
N2 511 de 1997, N2 112 de 1999 y N2 83 de 2001,todos del Ministerio de Educacién”; El Ministerio
de Educacion, con fecha 20 de febrero de 2018, generd el decreto 067 que Aprueba las normas
minimas nacionales sobre evaluacién, calificacion y promocion escolar, derogdndose en dicho
decreto los decretos exentos N2 511 de 1997, N2 112 de 1999 y N2 83 de 2001, todos del Ministerio
de Educacion, constituyéndose dicho decreto en la norma legal Unica que sefiala el marco regulatorio
de los procesos de evaluacidn, calificacion y promocidn escolar.
En consecuencia, el decreto 67 establece las normas minimas nacionales sobre evaluacidn,
calificacion y promocidn para los estudiantes que cursen la modalidad tradicional de la ensefianza
formal en los niveles de educacidn bdsica y media, en todas sus formaciones diferenciadas, en
establecimientos educacionales reconocidos oficialmente por el Estado, reguladas en el parrafo 22
del Titulo 11, del decreto con fuerza de ley N2 2, de 2009, del Ministerio de Educacion.
En concordancia con lo dispuesto en el decreto 67, la comunidad académica del Eagles’ College ha
establecido el presente Reglamento de Evaluacidn, Calificacion y Promocidn para el afio lectivo 2020
y en adelante.
El presente Reglamento ha sido creado en base a los siguientes considerandos:
Comunidad Educativa de Eagles’ College contempla para la elaboracion del Reglamento interno de
evaluacion lo siguiente:

- El Proyecto Educativo Institucional del Colegio.

- Normativas Curriculares Vigentes, las cuales se sefialan a continuacién:

- Decreto de Planes de Estudios para la Educacion Basica

- Decreto de Planes de Estudios para la Ensefianza Media

Nivel Decreto
12 3 62 Basico = Dec. N2 2960/2012
72 a 82 Basico Dec. N2 628 y modificaciones N2 1265 /2016

12y 22 Medio | Dec.N21264 /2016

32y 42 Medio @ Dec. 0876/ 2019

Se establece que el periodo escolar es semestral para ambos niveles de Educacién General Bdsica 'y
Ensefianza Media.

Cursos con asignaturas del plan de estudio de acuerdo a las bases curriculares por nivel.

El presente Reglamento rige para todos los cursos de los siguientes Planes de Estudio.



PLAN DE ESTUDIO EAGLES' SCHOOL EDUCACION PARVULARIA

ASIGNATURAS HORAS
NTL = NT2 PEDAGOGICAS
SEMANALES
1 Lenguaje 4 152
2 Matematica (Espafiol) 3 114
3 Proyecto 2 76
4 English/Math 5 190
5 Phonics 5 190
6 Lenguajes artisticos 1 38
7 Physical Education 3 114
8 Comprension del entorno 2 76
HORAS TOTALES SEMANALES 25 950

SALIDA NINOS Y NINAS: 14.00 HORAS

MATRIZ CURRICULAR PRESCHOOL 2025

ASIGNATURAS HORAS PEDAGOGICAS
N° NIVEL MEDIO MAYOR SEMANALES ANUAL

1 | Lenguaje 2 76
2 Matematica (Espafiol) 2 76
3 | Proyecto 1 38
4 | English/Math 5 190
5 | Phonics 5 190
6 Lenguajes artisticos 1 38
7 Physical Education 3 114
8  Comprension del entorno 1 38

HORAS TOTALES SEMANALES 20 760

SALIDA NINOS Y NINAS: 13.00 HORAS



PLAN DE ESTUDIO EAGLES' COLLEGE 1st - 6th

N° ASIGNATURAS 1°y 2° | Anuales | 3°y 4° | Anuales| 5° y 6° | Anuales
1 |[Lenguaje y Comunicacion 8 304 8 304 6 342
2 |Matematica 6 266 6 304 6 342
3 :;scti::';as, Geografia y Ciencias 3 114 3 152 4 152
4 |Artes Visuales 76 76 1 38
5 |Mdsica 76 76 1 38
6 |Educacioén Fisica y Salud 114 114 2 76
7 |Orientacion 0.5 19 0.5 19 1 38
8 |Tecnologia 0.5 19 0.5 19 1 38
9 [Religion 76 76 2 76
10 (Inglés 112 112 3 266
11 |Ciencias Naturales 114 152 3 152

TOTAL HORAS 33 1290 33 1404 30 1558
Libre disposicion - Horas de taller 1st - 6th

N° ASIGNATURAS 10y 20 | Anuales | 3° y 4° | Anuales| 5° y 6° | Anuales
1 |Lenguaje y Comunicacion 0 0 0 0 3 114
2 |Matematica 1 38 2 76 3 114
3 ::,iti::' Geografia y Ciencias 0 0 1 38 0 0
4 |Artes Visuales 0 0
5 |Masica 0 0
6 |Educacion Fisica y Salud 0 0 0 0 0 0
7 |\Warm up 1 38 1 38 1.5 57
8 |Tecnologia 0.5 19 0.5 19 0 0
9 |Socio Emotional Learning (Taller) 2 76 38 2 38

10 (Inglés 190 4 152 4 152

11 |Ciencias Naturales 0 0 38 1 38

TOTAL HORAS 9.5 361 11.5 399 14.5 513




PLAN DE ESTUDIO EAGLES' COLLEGE 7th - 8th

m“mmm
1 Lenguaje y Comunicacién 6 6
2 Taller Lenguaje 2 76 2 76
3 Matematica 6 228 6 228
4 Taller Matematica 2 76 3 114
5 Historia, Geografia y Ciencias Sociales 4 152 4 152
6 Taller Historia, Geografia y Ciencias Sociales 1 38 1 38
7 Artes Visuales 1 38 1 38
8 Mdsica 1 38 1 38
9 Educacién Fisica y Salud 2 76 2 76
10 Orientacién 1 38 1 38
11 Warm UP (PEl) 1,5 57 1,5 57
12 Tecnologia 1 38 1 38
13 Taller Social Emotional Learning (SEL) 2 76 2 76
14 Inglés 3 114 3 114
15 Taller deinglés 4 152 4 152
16 Ciencias Naturales 4 152 4 152
17 Taller de Ciencias Naturales 1 38 1 38
Horas totales semanales 42,5 1577 43,5 1615
DISTRIBUCION PLAN DE ESTUDIO 7th - 8th
Plan de estudios Ensefianza Media - Decreto Nro 2969/12
IR S N N T N N T
1 Lenguajey Comunicacion 6 6
2 Matematica 6 228 6 228
3  Historia, Geografia y Ciencias Sociales 4 152 4 152
4 Artes Visuales 1 38 1 38
5 |Musica 1 38 1 38
6 Educacidn Fisica y Salud 2 76 2 76
7 |Orientacién 1 38 1 38
8 Tecnologia 1 38 1 38
9 |Religion 2 76 2 76
10 Inglés 3 114 3 114
11 Ciencias Naturales 4 152 4 152

Horas totales semanales 31 1178 31 1178



Libre disposicion - Horas de taller 7th - 8th

m“mmm
1 Lenguajey Comunicacién 2 2
2 | Matematica 2 76 3 114
3 | Historia, Geografia y Ciencias Sociales 1 38 1 38
4 Artes Visuales 0 0 0 0
5 Mdsica 0 0 0 0
6 Educacidn Fisica y Salud/Taller deportivo 0 0 0 0
7 Warm Up (PEI) 1,5 57 1,5 57
8 Tecnologia 0 0 0 0
9 Taller Social Emotional Learning 1 38 1 38
10 |Inglés 4 152 4 152
11 Ciencias Naturales 1 38 1 38
Horas totales semanales 12.5 475 13,5 513
mmmmm
1 Lengua y Literatura 6 6
2 Taller de Lengua y Literatura 2 76 2 76
3 Matematica 6 228 6 228
4 Taller Matematica 2 76 3 114
5 Historia, Geografia y Ciencias Sociales 4 152 4 152
6 Artes Visuales o Musica 2 76 2 76
7 Educacion Fisica y Salud 2 76 2 76
8 Orientacidn 1 38 1 38
9 Warm Up (PEI) 1.5 57 1,5 57
10 Tecnologia 1 38 1 38
11 Taller Social Emotional Learning 2 76 1 38
12 Inglés 4 152 4 152
13 Taller de inglés 2 76 2 76
14 Ciencias Naturales 6 228 6 228

Horas totales semanales 41,5 1577 41,5 1577
PLAN DE ESTUDIO EAGLES' COLLEGE 9th - 10t



DISTRIBUCION PLAN DE ESTUDIO 9th - 10th

Plan de estudios Ensefianza Media - Decreto Nro 2969/12

m“mmm
1 Lengua y Literatura 6 6
2 Matemaética 6 228 6 228
3 | Historia, Geografia y Ciencias Sociales 4 152 4 152
4 | Artes Visuales o Artes Musicales 2 76 2 76
5 |Educacion Fisica y Salud 2 76 2 76
6 Orientacion il 38 1 38
7 Educacién Tecnologica 1 38 1 38
8 Religién 2 76 2 76
9 |Idioma Extranjero Inglés 3 114 3 114
10 |Ciencias Naturales (2 Qca; 2 fisica; 2 Biol) 6 228 6 228
Horas totales semanales 33 1254 33 1254
Libre disposicion - Horas de taller 9th - 10th
m“mmm
1 |Lengua y Literatura 2 2
2 Matematica 2 76 3 114
3 | Historia, Geografia y Ciencias Sociales 0 0 0 0
4 Artes Visuales o Artes Musicales 0 0 0 0
5 |Educacion Fisica y Salud 0 0 0 0
6 warm up (PEIl) 185 597 %5 57
7 Educacion Tecnoldgica 0 0 0 0
8 valores Universales 1 38 1 38
9 Idioma Extranjero Inglés 3 114 3 114
10 Ciencias Naturales 0 0 0 0
Horas totales semanales 9,5 361 10,5 399

10



PLAN DE ESTUDIO EAGLES' COLLEGE 11th - 12th

mmmmm
1 Lenguay literatura 3 3
2  Matematica 3 114 3 114
3  Educacion Ciudadana 2 76 2 76
4  Filosofia 2 76 2 76
5 Inglés 2 76 2 76
6 Ciencia para la ciudadania 2 76 2 76
7 Taller de lenguaje 1 38 2 76
8 Taller de lenguaje PAES 2 76 0 0
9 Taller de matematica 2 76 2 76
10 Taller de inglés 4 152 2 76
11 Orientacién 1 38 2 76
12 Plan comun electivo 2 76 2 76
13 Plan electivo 18 684 18 684
Horas totales semanales 44 1672 42 1596

DISTRIBUCION PLAN DE ESTUDIO 11th - 12th

Plan de estudios Ensefianza Media - Decreto Nro 2969/12
m-zm-mmmm

1 Lengua y literatura 3 3
2 Matematica 3 114 3 114
3 | Educacion Ciudadana 2 76 2 76
4 |Filosofia 2 76 2 76
5 Inglés 2 76 2 76
6 Ciencia para la ciudadania 2 76 2 76
Horas total Plan comiin 14 532 14 532
Plan comun de formacidn general electivo 11th - 12th
mmmmm
1  Historia, Geografia y Ciencias Sociales 2 2
2 Artes 2 76 2 76
3 Educacion Fisica y Salud 2 76 2 76
4 Religion 2 76 2 76
Horas total Plan electivo comun 2 304 2 304
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Plan electivo 11th - 12th
mm-m-m-m-

1 Electivo A/B 6 6

2 Electivo A/B 6 228 6 228

3 |Electivo A/B 6 228 6 228
Horas total Plan electivo 18 684 18 684

Libre disposicion - Horas de taller 11th - 12th
m-:m_mmmm

1 |Lenguay literatura 1 2
2 Matematica 2 76 2 76
3 Educacién Ciudadana 0 0 0 0
4 | Filosofia 0 0 0 0
5 |Inglés 4 152 2 76
6 Ciencia para la ciudadania 0 0 0 0
7 Taller de lenguaje (PAES) 2 76 1] 0
8 PAES de matematica 0 1] 1] 0
9 Orientacion 1 38 1 38
Horas total Plan comiin 10 380 7 266



1. El presente reglamento ha sido construido con la participacion del Consejo de

Profesores:

El reglamento de evaluacion de los establecimientos educacionales es una herramienta para la
comunicacion, transparencia y toma de decisiones respecto del enfoque, los criterios, los procesos y
las précticas evaluativas que se desarrollan al interior de estos. Por lo tanto, la comunidad académica
de nuestro Colegio ha realizado jornadas en las cuales se han tomado acuerdos pedagogicos y
decisiones para mantener la calidad de la ensefianza y el aprendizaje. El presente Reglamento estd
en coherencia con lo expresado en el Decreto 67/2018, el Curriculum Nacional y en su Proyecto
Educativo Institucional, en pro de desarrollar y apoyar practicas evaluativas con foco pedagdgico; en
linea con el enfoque que enmarca el Decreto 67/2018 y que se presenta en la primera seccion de
este documento, se buscd que el Reglamento de evaluacidn sea la consolidacion y manifestacion de
un proceso participativo de reflexion sobre la evaluacidn, entendiéndose como parte constitutiva del
proceso de ensefianza-aprendizaje, en el cual se establezcan orientaciones para las practicas
evaluativas que faciliten el analisis y la toma de decisiones sobre la ensefianza y el aprendizaje de los
estudiantes, evitando lo mas posible que se limiten, rigidicen, reduzcan o burocraticen dichas
practicas, dejando espacios para innovar en los procesos de evaluacidn e impulsando la autonomia
profesional de las y los docentes. Asimismo, se favorece el uso pedagdgico de la evaluacién, es decir,
abrir espacios para monitorear los aprendizajes y generar apoyos para todas y todos los estudiantes.
En la presente seccidn se busca orientar el trabajo de construccidn o actualizacién del reglamento de
evaluacién, entregando lineamientos y criterios a partir de la descripcién general de este proceso.
Primeramente, se presenta y explica el énfasis participativo de este proceso y luego se describen de
manera mas detallada las etapas de la elaboracién del reglamento de evaluacién.

Participacion en el proceso de construccion del Reglamento de Evaluacion:

El proceso de actualizacion del reglamento de evaluacion de nuestro Colegio fue participativo y
colaborativo, incluyendo a todos los miembros de la comunidad académica, promoviendo asi una
mayor apropiacion de este. Este proceso fue liderado por el equipo directivo y técnico-pedagdgico
para garantizar su caracter participativo. El reglamento busca ser concordante con el PEl y el
reglamento interno del establecimiento, y estd alineado con los principios de evaluacion vy
disposiciones del actual Decreto 67/2018. Se enmarca en ldgicas evaluativas centradas en el
aprendizaje y orientadas a la mejora de los procesos pedagdgicos en general. Se establece
expresamente la participacidon del Consejo de Profesores para la revision del Presente Reglamento,
una vez al afio, antes de que termine el afio lectivo. Esto en concordancia con lo establecido en el
Articulo 16 del Decreto de Evaluacion 67 /2018.

Nuestro colegio es de dependencia privada y no esta adscrito al programa de integracion escolar PIE.
Por lo tanto, los apoderados de los estudiantes que presenta este tipo de necesidad y apoyo
especializado deberan realizar acciones para contar con las estrategias propias de dichos
profesionales en forma externa.

Sin embargo, contamos con un cuerpo docente idéneo, y equipo de apoyo compuesto por psicologa,
psicopedagoga con las competencias propias de su profesion, ademas de la orientadora que apoyan
la labor educativa socioemocional, haciendo su mejor esfuerzo dentro de estos ambitos. Este trabajo
colaborativo con los especialistas apoya y conducen a resolver las situaciones que se presenten
dentro del mismo proceso educativo.



2. DISPOSICIONES TECNICAS: EVALUACION

Articulo N2 1
CONCEPTOS DE EVALUACION, CALIFICACION Y PROMOCION.

Para efectos del presente reglamento de Evaluacion, se entendera por:

a) Evaluacidn: conjunto de acciones lideradas por los profesionales de la educacién para que tanto
ellos como los estudiantes puedan obtener e interpretar la informacién sobre el aprendizaje, con el
objeto de adoptar decisiones que permitan promover el progreso del aprendizaje y retroalimentar
los procesos de ensefianza.

b) Calificacion: Representacion del logro en el aprendizaje a través de un proceso de evaluacion, que
permite transmitir un significado compartido respecto a dicho aprendizaje mediante un numero,
simbolo o concepto.

c) Promocion: El proceso mantiene, como primer paso en la determinacién de la promocién o
repitencia de un estudiante, los requisitos que se definian en los decretos anteriores respecto de
calificacién anual final y por asignaturas, y porcentaje de asistencia (85%). Sin embargo, a diferencia
de dichos decretos, los estudiantes que no cumplan con estos requisitos de calificaciones y asistencia
no repetiran automaticamente, sino que pasaran a estar en “situacion de riesgo de repitencia”,
implicando un proceso de andlisis a realizar por parte de quienes hayan estado involucrados
directamente en el proceso formativo de estos estudiantes.

d) Evaluacion en Aula: se refiere a una amplia gama de acciones lideradas por los y las docentes
para que tanto ellos como sus estudiantes puedan obtener evidencia sobre el aprendizaje e
interpretarla para tomar decisiones que permitan promover el progreso del mismo y mejorar los
procesos de ensefianza. Para entender esta definicién es importante comprender los siguientes
conceptos

e Aula: cualquier espacio de aprendizaje en el que hay interaccién entre docentes y estudiantes, por
tanto, no refiere solo a la sala de clases.

e Evidencia: refiere a aquello que los estudiantes escriben, dicen, hacen y crean para mostrar su
aprendizaje.

e Interpretar: en este contexto, se entiende como una inferencia que deriva en un juicio evaluativo
sobre el aprendizaje, juicio construido a partir de la evidencia del desempefio de los estudiantes en
relacion con los objetivos de aprendizaje.

e) Retroalimentacion: La retroalimentacién — estrategia fundamental de la evaluacion formativa —es
una de las intervenciones pedagdgicas que mas impacto tiene en los aprendizajes

La retroalimentacion es una intervencion pedagogica que se vale de informacién evaluativa para
orientar a los estudiantes sobre qué pasos dar para seguir aprendiendo. Una caracteristica
fundamental de una retroalimentaciéon pedagdgicamente efectiva es que es clara, descriptiva
respecto del aprendizaje que se espera lograr y, por lo tanto, referida a criterios.

14



f) Diversificacion de la Ensefianza

Se entiende responder adecuadamente a las distintas necesidades y caracteristicas de los estudiantes
de modo que puedan mostrar lo que han aprendido. Todo esto, con un enfoque de inclusién y
valoracion a la diversidad.

Asi, se apunta a diversificar la ensefianza y el proceso evaluativo, es decir, abordar lo que necesitan
todos los estudiantes, considerando su multiplicidad de intereses, niveles de aprendizaje, formas de
aprender y caracteristicas —culturales, sociales, emocionales, entre otras.

g) Adecuaciones de Acceso Curricular

Las adecuaciones curriculares se entienden como los cambios a los diferentes elementos del
curriculum, que se traducen en ajustes en la programaciéon del trabajo en el aula. Consideran las
diferencias individuales de los estudiantes con necesidades educativas especiales, con el fin de
asegurar su participacion, permanencia y progreso en el sistema escolar.

Son aquellas que intentan reducir o incluso eliminar las barreras a la participacién, al acceso a la
informacidn, expresion y comunicacion, facilitando asi el progreso en los aprendizajes curriculares y
equiparando las condiciones con los demds estudiantes, sin disminuir las expectativas de aprendizaje.
Generalmente, las adecuaciones curriculares de acceso son utilizadas por los estudiantes tanto en el
colegio como en el hogar y en la comunidad.

Ademas, es importante precisar que la evaluacion en aula no se restringe a ningun tipo de situacion,
metodologia, estrategia, técnica o instrumento, y comprende desde acciones planificadas
previamente, hasta otras que se generen en el momento de la interaccion pedagdgica cotidiana con
estudiantes.

Es posible distinguir la evaluacién segun su propdsito o intencionalidad:

Evaluacion formativa: la evaluacion cumple un propdsito formativo cuando se utiliza para monitorear
y acompafar el aprendizaje de los estudiantes, es decir, cuando la evidencia de su desempefio se
obtiene, interpreta y usa por docentes y estudiantes para tomar decisiones acerca de los siguientes
pasos para avanzar en el proceso de ensefianza- aprendizaje. Este tipo de evaluacién podra ser
calificada, dependiendo del proceso.

Evaluacion sumativa: la evaluacion cumple un propdsito sumativo cuando entrega informacion
acerca de hasta qué punto los estudiantes lograron determinados objetivos de aprendizaje luego de
un determinado proceso de ensefanza. Se utiliza para certificar los aprendizajes logrados,
comunicandose, generalmente, mediante una calificacion.

Sin embargo, el propdsito formativo y sumativo no son excluyentes, y en el caso de las evaluaciones
sumativas, tanto la forma en que se disefien como la manera en que se registre y comunique la
informacidn que se obtenga de ellas también pueden usarse formativamente.

Asi, una evaluacion sumativa, cuyo foco esta en certificar logros, puede permitir también aclarar
objetivos de aprendizaje y retroalimentar la ensefianza y el aprendizaje.
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Esto sucede, por ejemplo, cuando a raiz de una prueba calificada el docente decide hacer ajustes en
la planificacion, puesto que esta evaluacidn puso de manifiesto que sus estudiantes no aprendieron
lo que se esperaba vy, por lo tanto, requieren abordarlo nuevamente antes de seguir adelante con
otros aprendizajes.
También se puede diferenciar la evaluacion segun su objeto, pudiendo distinguirse tres aspectos a evaluar:

Proceso: Se entenderd por proceso, al conjunto de medidas que se integran en la ensefianza para
monitorear y acompanfar el aprendizaje de los estudiantes

Progreso: Se entendera por progreso, a los avances alcanzados por el estudiante respecto a un objetivo de
aprendizaje.

Logro (producto): Se entendera por logro, al resultado obtenido por el estudiante respecto a un objetivo
de aprendizaje.

Articulo N2 2:
PROCEDIMIENTOS PARA INFORMAR DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION.
PARTICIPACION Y COMUNICACION.

El uso pedagdgico de la evaluacién en el aula debe promover el desarrollo de evaluaciones que estén
alineadas a los objetivos de aprendizaje que se pretenden evaluar; que requieran que los estudiantes
integren o apliguen sus aprendizajes a situaciones nuevas y que pongan en practica diversas
habilidades y actitudes; que propicien encontrar el sentido, utilidad y relevancia de lo que estan
aprendiendo; y que aborden la diversidad presente en la sala de clases. Asimismo, se busca fomentar
el disefio de evaluaciones que aborden aprendizajes centrales y relevantes, y la definiciéon de
calificaciones que reflejen de la forma mas precisa posible los aprendizajes alcanzados para que sean
un aporte a la comunicacion con estudiantes y sus familias sobre el aprendizaje. Por esto, el docente
debe contar con evidencia evaluativa variada en la que los estudiantes puedan aplicar e integrar sus
aprendizajes, encontrandole sentido a lo que estan aprendiendo.
Los estudiantes y apoderados deberan tener claridad desde el comienzo del proceso de aprendizaje,
respecto de lo que se espera que aprendan y qué criterios permiten evidenciar los progresos y
logros de esos aprendizajes. Para ello, el docente debe entregar al estudiante, al inicio de cada
unidad, los objetivos de aprendizaje a trabajar y la modalidad de evaluacién que se aplicard a dichos
objetivos. Al menos uno de los siguientes medios sera utilizado por los docentes para informar de
los criterios de evaluacién, modalidad y fecha de estos, asi como su progreso y resultados del
proceso.

- Cuaderno del alumno.
Carpeta de evaluacion del alumno.
Weekly
Classroom
Agenda del alumno.
Reunidn de apoderados.
Entrevistas.
Comunicacién del profesor de asignatura.
Plataforma digital de gestion escolar.
Otro

N N N 2 2 N2



Los estudiantes y sus apoderados podran conocer anticipadamente, al menos 5 dias antes, los
criterios de evaluacién al momento que el docente anuncie la evaluacién. A través de registros que
permitan evidenciar el proceso de evaluacidn tales como:

Tablas de cotejo

Rubricas

Pruebas escritas (Tabla de contenidos)

Proyectos.

Ensayos

Escala de apreciacién

OTROS
Los productos del proceso, como los finales, son de caracter obligatorio para los estudiantes, y se
evaluaran de acuerdo con las ponderaciones que el docente determine. En el caso que un estudiante
no hubiese participado del proceso de una actividad con o sin productos intermedios, pero si
entregue el producto final de manera individual, su nota maxima sera 5.0.
No obstante, lo sefialado en las disposiciones anteriores, la exigencia de cobertura curricular y el
manejo de los contenidos minimos obligatorios, tornan necesario la realizacion de pruebas escritas
u orales que verifiquen estos contenidos en las asignaturas denominadas troncales (Lenguaje,
Matematica, Inglés, Ciencias Naturales, Historia, Geografia y Ciencias Sociales, o sus equivalentes).
En consecuencia, en cada una de estas asignaturas debera realizarse, al menos, una prueba escrita u
oral de verificacién de contenidos por semestre. Este control considerara los contenidos claves del
semestre y debera ser calendarizado en cada asignatura, informado a los estudiantes con dos
semanas de anticipacién y con entrega de la red de contenidos que seran evaluados, al igual se
deberd indicar qué habilidades se evaluaran.

Articulo N2 3:
FORMAS DE ABORDAR EL PROCESO EVALUATIVO DE APRENDIZAIJES:

El proceso evaluativo se podra abordar a través de las evaluaciones diagndstica, formativa y
sumativa. Para ello, definiremos estas y de la manera que se trabajan en el Eagles’ College.

La evaluacion Diagnéstica: tipo de evaluacidon formativa que permite identificar el lugar en que se
encuentra el estudiante al partir su trayectoria hacia el logro de un aprendizaje. Se realiza
comunmente al comienzo de las unidades de aprendizaje. Esta informacion es imprescindible para
ajustar los procesos de ensefianza-aprendizaje previamente planificados, en funcién de responder
mejor a las necesidades de las y los estudiantes y, por ende, se recomienda no calificarla.

La evaluacion formativa: cumple con un propdsito formativo cuando se utiliza para monitorear y
acompafar el aprendizaje de las y los estudiantes, es decir, cuando la evidencia de su desempefio se
obtiene, interpreta y es usada por docentes y estudiantes para tomar decisiones acerca de los
siguientes pasos para avanzar en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Este tipo de evaluacion podra
ser calificada, dependiendo del proceso y siempre serd informada a estudiantes ya apoderados
oportunamente.

La evaluacién final (sumativa o acumulativa): cumple un propdsito sumativo cuando entrega
informacién acerca de hasta qué punto los y las estudiantes lograron determinados objetivos de
aprendizaje luego de un determinado proceso de ensefianza. Se utiliza para certificar los aprendizajes
logrados, comunicandose, generalmente, mediante una calificacion.
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Sin perjuicio de lo anterior y con el objeto de tomar las mejores decisiones y encaminar de manera
6ptima el proceso de aprendizaje de todos los niveles educativos, las areas del colegio podran aplicar
distintas herramientas o instrumentos con la finalidad de recoger informacién fidedigna y oportuna
del alumno. De este modo, dar respuesta y abordar eficazmente las diferentes necesidades de todos
nuestros estudiantes.

Los diferentes instrumentos son de propiedad exclusiva del establecimiento educacional, no
obstante, las diferentes dreas podran socializar esta informacidn con los apoderados y/o equipos de
trabajo.

Articulo N2 4:
CONCEPTOS DE LA EVALUACION FORMATIVA Y SUMATIVA

Evaluacion Formativa: Este cumple con el propdsito formativo cuando se utiliza para monitorear y
acompaiar el aprendizaje de los y las estudiantes, es decir, cuando la evidencia de su desempefio se
obtiene, interpreta y se usa por docentes para avanzar en el proceso de ensefianza - aprendizaje.

Evaluacion Sumativa: La evaluacién cumple con el propdsito sumativo cuando entrega informacion
acerca de hasta qué punto los y las estudiantes lograron determinados objetivos de aprendizaje luego
de un determinado proceso de ensefianza. Se utiliza para certificar los aprendizajes logrados,
comunicandose, generalmente, mediante una calificacién.

Articulo N2 5:
ESTRATEGIAS QUE FOMENTAN LA EVALUACION FORMATIVA

En relacion con la funcién de monitoreo que tiene la evaluacion durante el proceso de ensefianza -
aprendizaje, es importante tener en cuenta que la evaluacion formativa puede realizarse de distintas
formas. Algunas estrategias para promover el uso formativo de la evaluacion durante la ensefianza
son:

- Compartir y reflexionar con los estudiantes sobre los objetivos de aprendizaje y los criterios
gue permitan describir como se ven dichos aprendizajes cuando alcanzan el nivel de
desarrollo esperado, mediante el analisis conjunto de modelos y ejemplos de desempenos de
distintos niveles de logro, u otras formas que les permitan desarrollar una nocion clara de lo
que se espera que aprendan.

- Hacer preguntas que fomenten la reflexién, pensamiento critico, creativo y discusion en
clases, de manera de poder visibilizar los procesos de pensamiento de los estudiantes, y a
partir de esto ir ajustando la ensefianza.

- En linea con lo anterior, hacer actividades que permitan observar los procedimientos y
desempefios que se busca desarrollar, para ajustar la ensefianza a partir del aprendizaje que
se va evidenciando clase a clase.

- Definir instancias de retroalimentacion sistematicas hacia los estudiantes o entre ellos,
resguardando espacios para esto, antes de las evaluaciones sumativas; como por ejemplo:
revision de tareas, proyectos, investigaciones, entre otros. Estas podran ser ponderables para
una calificacién sumativa, dependiendo de lo informado por los docentes en forma anticipada
a su realizacion.
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- Generar espacios de auto y coevaluacién, de forma progresiva, de modo que se desarrolle la
capacidad de los estudiantes para evaluar sus propios productos y desempefios, fortalecer su
autorregulacidn y su capacidad analitica y critica respetuosa en sus procesos de aprendizaje.

En resumen, este proceso continuo de establecer un objetivo de aprendizaje, evaluar los niveles
actuales de comprension, y luego trabajar estratégicamente para reducir la distancia entre ambos es
lo que le da sentido a la evaluacidn formativa. Una vez que se alcance una meta de aprendizaje, se
establece una nueva metay el proceso continua.

Definir, compartir y clarificar objetivos de

aprendizaje y criterios de logro.
¢HACIA DONDE K

VAMOS?

PROCESO DE
EVALUACION
FORMATIVA
INTEGRADO A

SEGUIMOS? ESTAMOS?

Disenar y realizar
actividades que permitan
evidenciar el aprendizaje.

Ajustar la ensefianza en
funcién de las necesidades
de aprendizaje evidenciadas
y la zona de desarrollo proximo
de los y las estudiantes. Interpretar la evidencia para
identificar la distancia o “brecha” respecto

Generar instancias de retroalimentacion. cgled gl
del objetivo de aprendizaje.
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Articulo N26:
DE LAS EXIMICIONES Y ATENCION A LA DIVERSIDAD

Eagles’ College es un colegio de dependencia privada y con un programa de inmersidn en Inglés, por
tanto no estd adscrito al Programa de Integracidn Escolar (PIE), no rigiéndose por los decretos N283
y N2170.

No obstante, se podran realizar las adecuaciones curriculares de acceso para los estudiantes con
Necesidades Educativas Especiales (NEE - NEEP) transitorias y Condicién de Espectro Autista (CEA)
gue hayan sido diagnosticadas por profesionales idéneos.

Los estudiantes no podran ser eximidos de ninguna asignatura o maédulo del plan de estudios,
debiendo ser calificados en todos los cursos y en todas las asignaturas o modulos que dicho plan
contempla.

Los estudiantes que presenten necesidades educativas especiales (NEE o NEEP) diagnosticadas por
un especialista externo e idéneo (Dec. 170) el apoderado titular debera entregar personalmente a la
especialista del colegio, en una entrevista formal, el informe original que debe llevar firma y timbre
del especialista externo (psicopedagogo, educador diferencial, neurdlogo, psicélogo, psiquiatra,
otros) a mas tardar el 31 de marzo, o dentro de la siguiente semana al haber recibido el diagnéstico,
sefialando explicitamente:

= Diagnostico realizado.

= Exdmenes y test realizados.

= Tratamiento o terapia a seguir por él o los especialistas.

= Derivacion a otros especialistas de ser necesario.

= Recomendaciones a seguir por la familia.

= Sugerencias para el colegio (siempre que esto se ajuste a los recursos del colegio).

= Seguimiento a través del afio entregando informes de avances de los especialistas cada cuatro
meses.

Segun las sugerencias del diagnostico presentado, Coordinacion Académica y los especialistas de la
institucion estableceran los lineamientos para las actividades de aprendizaje, adecuaciones de acceso
y los procesos de evaluacidon de las asignaturas o médulos.

Estos lineamientos seran comunicados a los profesores de las diferentes asignaturas por la unidad
psicosocial y/o Coordinacion Académica.

El drea encargada (psicéloga/psicopedagoga) deberd realizar un seguimiento y monitoreo de los
resultados y entrevistarse periédicamente con el apoderado titular, para establecer los acuerdos y
compromisos que permitan el desarrollo efectivo de los lineamientos disefiados para el estudiante.

Para la continuidad de los lineamientos de las actividades de aprendizaje y los procesos de evaluacién
de las asignaturas o modulos, el apoderado titular deberd presentar una actualizacion de diagndstico
y estado de avance cada 4 meses.
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Si el informe del especialista no es recibido como se estipula en este reglamento, no se podra realizar
el procedimiento correspondiente y este serda objetado por las Coordinaciones Académicas
respectivas y/o la unidad psicosocial. Es responsabilidad exclusiva del apoderado el cumplir con estos

requisitos en los tiempos sefialados. De manera contraria, no se podran aplicar las indicaciones de
los especialistas, por no contar con la informacidn. Por lo tanto, se aplica el presente reglamento sin
ninguna excepcion.

Los informes de los especialistas, en ningln caso tienen efecto retroactivo.

Articulo N27:
DEFINE DIVERSIDAD DE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE Y PROCESOS DE EVALUACION

Los procesos de aprendizaje, asi como los procesos de evaluacidén, deben propender a que los
estudiantes se motiven a seguir aprendiendo. Estas experiencias se deben disefiar de modo que
ayuden a los estudiantes a poner en practica lo aprendido en situaciones que muestran la relevancia
o utilidad de ese aprendizaje.

En el marco de un enfoque inclusivo, se considera que todos los estudiantes en aula son diferentes y
presentan necesidades educativas que pueden ir variando a lo largo de su trayectoria escolar. Estos
procesos se entienden como una herramienta esencial para visibilizar y posibilitar el acceso de todos
y todas a estas experiencias. Procurando la diversificacion, tanto de las experiencias de aprendizajes,
como las formas en que se evallan los objetivos de aprendizaje. Esto implica que los procesos de
aprendizaje y evaluacién pueden ser diferentes, pero siempre considerando que dichos objetivos
refieren a metas comunes para todos.

En linea con lo anterior, se debe cautelar que se utilicen diversas formas de ensefiar, evaluar y
calificar, que consideren las distintas caracteristicas, ritmos y formas de aprender, necesidades e
intereses de los estudiantes, evitando posibles sesgos y problemas de accesibilidad. Para mayor
detalle, refiérase al anexo de Programa de Inclusion Escolar del Reglamento Interno de Convivencia
Escolar (RICE) de nuestro Colegio.

De acuerdo a lo anterior, los docentes deben disefiar planificaciones, actividades e instrumentos
formativos calificados y no calificados, que contemplen dichas caracteristicas.

Nuestro Colegio, de acuerdo con su Proyecto Educativo Institucional (PEl) enfatiza la ensefianza en
base a proyectos, trabajo cooperativo y resolucion de problemas; dandole preponderancia al
desarrollo de las competencias del Siglo XXI asociadas al programa “Cambridge Competencies for
life”.

21



Articulo N28:
PARTICIPACION DEL CONSEJO DE PROFESORES

Como se define en el numeral 1 de este Reglamento, se especifica que el Consejo de Profesores es
guien participa en la construccion y modificacion de este cuerpo normativo. El equipo Directivo, junto
al equipo técnico- pedagdgico presentara al Consejo de Profesores una propuesta de Reglamento de
Evaluacién, en base a las disposiciones del Decreto 67 y lo dispuesto en el Proyecto Educativo
Institucional y el Manual de Convivencia del Establecimiento Educacional.

Finalmente, las modificaciones o actualizaciones del Reglamento, serdn informadas a la comunidad
educativa en forma escrita y digital por medio de nuestra pagina web en marzo del afio Escolar en
curso.

Articulo N29:

DE LA EVALUACION DE LOS OBJETIVOS TRANSVERSALES
En concordancia con nuestro Proyecto Educativo, los objetivos transversales de aprendizaje se
evaluaran permanentemente, siendo parte de la planificacién de la clase y de los instrumentos
evaluativos informados por los docentes.
La consecucion y evaluacion de los Objetivos Fundamentales Transversales seran comunicados en el
reporte de desarrollo personal que se entrega dos veces al afio al finalizar cada semestre.
Sin perjuicio de lo anterior, se podra evaluar transversalmente en cada asignatura en formas
acumulativas aplicadas a las habilidades y actitudes que los estudiantes deben desarrollar en los
niveles educativos y en conjunto con las competencias para la vida del Siglo XXI, ya mencionadas
previamente.
Asimismo, los estudiantes seran calificados en la escala del 1.0 al 7.0 en las asignaturas de Consejo
de Curso, Orientacion y Educacion Psicoemocional (asignatura del PEI). Esta calificacién no incidird
en la promocién de los estudiantes. Se considerara no ponderable.

Articulo N2 10:
DISPOSICIONES TECNICAS: CALIFICACION

Se consideraran distintos eventos evaluativos para calificar a los estudiantes. Estos eventos
deberdn tomar distintas formas (investigaciones, papers, disertaciones, ensayos, portafolios,
interrogaciones, pruebas objetivas y de preguntas abiertas, etc.).

Estos eventos podran ser formativos y/o sumativos de acuerdo a la organizacién de la asignatura
indicada por la Coordinacion Académica.

Asimismo, la calificacidn serd calculada en base a un 60% de exigencia para la nota 4.0.

Ademas, se considerara el nivel de desempeiio obtenido en la Prueba de Diagndstico de Aprendizaje
Integral (DIA) para determinar la necesidad de reforzamientos, tutorias u otras instancias de apoyo
académico, con el objetivo de fortalecer el aprendizaje y nivelar conocimientos segun las necesidades
de los estudiantes.

A lo menos el 25 % de las notas del semestre debe ser de orden practico (distinto a prueba escrita) y
gue este tipo de evaluaciones “practicas” no exceda el 50%. Exceptuando las asignaturas tales como
Educ. Fisica, Artes, Tecnologia, Religion, Aprendizaje Socio-emocional, Orientacidn.
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Cumplido el plazo para la entrega de los trabajos, asignaciones o instrumentos para ser calificados
sumativamente, el docente proceder3 a calificar con la nota minima (1.0) de acuerdo a lo indicado por las
orientaciones del Ministerio de Educacion.

El docente podra calificar con una dificultad del 70% (22 fecha de entrega) y 80% (32 fecha de entrega)
los trabajos, asignaciones o instrumentos de evaluacién sumativa. Vencidas estas fechas de entrega,
se aplicara el inciso anterior.

En el caso que el alumno no termine la actividad evaluada, estando el alumno presente en el aula, el
profesor podra calificar lo que este haya realizado hasta el momento de acuerdo a los criterios
informados previamente para tal evaluacion (exceptuando los estudiantes y alumnas que cuenten con
evaluacion diferenciada.)

En el caso de religidn, orientacion, estas asignaturas seran evaluadas con calificacién 1.0 a 7.0 pero no
influird en la promocion. No son ponderables.

No se podra autorizar la eximicidn de los estudiantes de ninguna asignatura, en ningun caso. Si existiese
un problema que impida al alumno presentar su trabajo o examen, éste debera presentar el certificado
médico que acredite su enfermedad o estado de salud (Referirse al Art. 18).

El alumno podra eximirse de la actividad Fisica de la asignatura de Educacidn Fisica cuando exista
certificado médico que lo avale y haya sido entregado en los plazos indicados en este Reglamento.
Realizando actividades de investigacion o estudio evaluadas oportunamente relacionadas con los
contenidos en estudio (Informes, investigaciones, exposiciones orales, rol y funcidn paralela durante el
desarrollo de la clase).

Del mismo modo, los estudiantes que por su religion no puedan participar en actividades organizadas
y calificadas en la asignatura de Educacion Fisica, se les podra asignar una actividad diferente que
cumpla el mismo objetivo de aprendizaje.

Evaluacion de Objetivos PAES en Ensefianza Media

Los objetivos de aprendizaje vinculados a la Prueba de Acceso a la Educacion Superior (PAES), en
concordancia con los programas de estudio de las asignaturas de Lenguaje, Matematica (y Matematica 2),
Ciencias e Historia, serdn abordados a través de un proceso formativo y gradual desde I° a IV° Medio. Este
proceso tiene como propdsito preparar a los estudiantes para rendir la PAES con herramientas suficientes
y alcanzar resultados que les permitan el acceso efectivo a la educacidn superior.

Para ello, se implementaran evaluaciones periddicas, planificadas de acuerdo con un calendario emitido
por la Coordinacién Académica del Nivel, que permitiran entrena, entre otras, la atencién, familiarizarse
con los formatos de la prueba y medir el avance en relacién con los indicadores correspondientes a cada
asignatura. Este proceso sera formativo en su desarrollo, con énfasis en la retroalimentacién y el
acompafiamiento pedagdgico, y culminara con una calificacion semestral, la cual sera registrada en el
reporte de notas del estudiante como evidencia del nivel de logro alcanzado.

Articulo N2 11:
PROCEDIMIENTO PARA ACCEDER A LAS ADECUACIONES DE ACCESO CURRICULARES

a) Los estudiantes podran acceder a las adecuaciones curriculares de acceso, cuando el colegio
cuente con el diagndstico de los especialistas y estos hayan sido visado internamente. El cual debera
ser renovado al principio de cada semestre (minimo cada cuatro meses).



b) La Coordinacion y los especialistas del colegio, informaran de las adecuaciones de acceso
curriculares a los profesores que estén involucrados en el proceso de ensefianza-aprendizaje del
estudiante.

c) Las estrategias de adecuaciones curriculares de acceso, no conllevan una disminucion en el grado
de dificultad, ni la evaluacion de un objetivo diferente, sino mas bien:

Presentacion de la informacion.

Formas de respuestas dentro de la misma evaluacion.
Entorno.

Organizacion del tiempo y el horario.

N 2

d) Se establecen adecuaciones curriculares de acceso para los estudiantes extranjeros cuyo idioma
materno sea distinto del espafiol e inglés. Y para los estudiantes que ingresan a Educacion Basica,
debido al sistema de semi inmersion del idioma inglés.

e) Eagles’ College es un Colegio con un sistema de semi inmersion en la Lengua Inglesa en Ed. Basica,
por lo que los estudiantes con problemas fonoaudioldgicos y/o lingliisticos permanentes o severos
presentan una condicidon no adecuada para el trabajo propuesto por el Proyecto Educativo del
colegio, y si a pesar de la adecuacidn de acceso no hay progresos durante el transcurso del periodo
lectivo, se le pedira a los padres que opten por una alternativa educacional diferente debido a que el
sistema de inmersion puede ser contraproducente para el estudiante. Si aun asi, los apoderados
insisten en la permanencia del estudiante, los apoderados deberan asumir los procesos de apoyo al
estudiante formalmente (carta de compromiso) en forma permanente para que pueda rendir de
acuerdo a las exigencias del Proyecto Educativo.

Articulo N2 12:
DISPOSICIONES TECNICAS: DE LA PROMOCION

En la promocidon de los estudiantes se considerara conjuntamente el logro de los objetivos de
aprendizaje de las asignaturas y/o médulos del plan de estudio y la asistencia a clases con un minimo
del 85%.

1) Respecto del logro de los objetivos, seran promovidos los estudiantes que:

a) Hubieren aprobado todas las asignaturas o mdédulos de sus respectivos Planes de Estudios.

b) Habiendo reprobado una asignatura o un mdédulo, su promedio final anual sea como minimo de
4,5; incluyendo la asignatura o el médulo no aprobado.

c) Habiendo reprobado dos asignaturas o dos modulos o bien una asignatura y un modulo, su
promedio anual sea como minimo un 5,0; incluyendo las asignaturas o médulos no aprobados.

Para estos efectos, se considerara como asistencia regular la participacion de los estudiantes en
eventos previamente autorizados por el establecimiento, sean nacionales e internacionales, en el
area del deporte, la cultura, la literatura, las ciencias y las artes.

La Directora del Establecimiento, en conjunto con el jefe técnico pedagdgico consultando al Consejo
de Profesores, podra autorizar la promocion de estudiantes con porcentajes menores a la asistencia
requerida (85%).



Sin perjuicio de lo anteriormente sefalado en el articulo precedente, el Colegio, a través de su
Directora y el Consejo Pedagdgico, deberan analizar la situacion de aquellos que no cumplan con los
requisitos de promocién antes mencionados o que representen una calificacion de alguna asignatura
gue ponga en riesgo la continuidad de su aprendizaje en el curso siguiente, para que de manera
fundada, se tome la decisién de promocion o repitencia de estos estudiantes. Dicho analisis debera
ser de caracter deliberativo, basado en la informacion recogida en distintos momentos y obtenida de
diversas fuentes y considerando la visién del estudiante, su padres, madre, padre o apoderado.

Esta decision deberd sustentarse, ademas, por medio de un informe elaborado por el Coordinador
Académico, en colaboracion con el profesor jefe, otros profesionales de la educacidn y profesionales
del establecimiento que hayan participado del proceso de aprendizaje del alumno. Este informe sera
analizado por el Consejo Pedagdgico para determinar si el alumno sera promovido o repetira curso.
Para ello, y en forma previa se le debera haber entregado un aviso escrito al apoderado de la situacidn
de riesgo de repitencia, y haber, en conjunto establecido un proceso de nivelacidn, apoyo para el
alumno. Este proceso se iniciara una vez conocidas las calificaciones del primer periodo o semestre.

Las sesiones del Consejo Pedagdgico se llevaran a cabo una vez durante el primer semestre y dos
veces en el segundo semestre. Posteriormente, se informard a los apoderados sobre los resultados
del Consejo mediante una entrevista formal, complementada con un informe escrito que detallara el
analisis de la situacion académica y formativa del estudiante.

El Consejo Pedagdgico estara compuesto por los siguientes miembros:
—> Directora

— Coordinacion Académica

—> Profesor(a)lefe

- Psicdloga

- Psicopedagoga

— Orientadora

Para los efectos de revision de la situacidn del estudiante se establece el siguiente protocolo, de acuerdo

al articulo 11 del Decreto evaluacién 67/ 2018

a) Los estudiantes que no cumplan con estos requisitos de calificaciones y asistencia no repetiran
automaticamente, sino que pasaran a estar en “situacion de riesgo de repitencia”, implicando
un proceso de analisis a realizar por parte de quienes hayan estado involucrados directamente
en el proceso formativo de estos estudiantes, es decir: el equipo directivo y docente, junto con
asistentes de la educacion, otros profesionales y la visién de los padres o apoderados, a partir de
informacién variada que incluya aspectos académicos y socioemocionales, para que puedan
tomar una decision final fundada respecto de su promocién o repitencia. Luego de la toma de
decisién de promocién o repitencia, contando con una visién acabada de los procesos formativos
de los estudiantes, el establecimiento educacional debera determinar los acompafiamientos mas
pertinentes para los estudiantes que se hayan encontrado en situacidn de riesgo de repitencia,
ya sea que finalmente se decidiera su promocion o repitencia, con el fin de resguardar el acceso
a oportunidades adecuadas a sus necesidades que les permitan progresar en sus aprendizajes y
asegurar su permanencia en el sistema educativo.

b) Los estudiantes que finalmente reprueben el afio escolar podran optar a realizarlo nuevamente
en nuestro establecimiento por una Unica vez.

25



A continuacidn, presentamos a ustedes el flujograma que representa este proceso en nuestro Colegio:

Articulo N2 13: PROGRAMA DE DETECCION TEMPRANA DE SITUACION DE REPITENCIA

Etapa 1:

Deteccidon temprana
de dificultades.

Etapa 2:

Apoyo temprano

Etapa 3:

Monitoreo regular

Etapa 4:

Evaluacion del
resultado del proceso

Etapa l
Deteccidon temprana de dificultades:

Deteccion primaria por el docente.
Derivacion a especialistas.
Observacion en aula.

Seguimiento docente/especialistas.
Entrevistas a estudiantes y/o apoderados.

Comité Pedagdgico analiza caso.
. Entrevista al apoderado.
Directrices a docentes.

Trabajo con Unidad psicosocial.
Talleres de reforzamiento.
Apoyo pedagdgico en casa.
Adecuaciones de acceso.
Seguimiento psicosocial.

Visitas e intervenciones psicosociales.
Seguimiento psicopedagogico.

—8—® [ntrevistas con apoderados y estudiantes.

Trabajo conjunto especialistas externos.

o Buen resu!tado.‘
Proceso preventivo exitoso..

Mal resultado.
Se analiza caso segun Art. 10 del Dto. 67
Py Informe del colegio y decision
excepcional de repitencia.
Acompafamiento intensivo.

Deteccidn primaria por el docente en aula

- Derivacidn a especialistas del establecimiento

- Observacidén en aula del estudiante por docentes/especialistas
- Seguimientos docentes/especialistas/coordinacién/orientaciéon
- Entrevistas a estudiantes y/o apoderados
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Etapa 2
Apoyo temprano:
- Comité Pedagodgico, con analisis de caso de deteccién temprana.
- Entrevista al apoderado (sugerencias para el hogar y/o solicitud de evaluacion de especialista
externo).
- Especialistas orientan a los docentes que trabajan con el estudiante
- Trabajo en equipo con orientadora y/o unidad psicosocial (segun caso especifico del estudiante.
- Taller de reforzamiento del colegio en la asignatura de Lenguaje /inglés/ matematica (si esta
disponible).
- Taller de reforzamiento del colegio en dominio lector (si esta disponible).
- Taller de alfabetizacién del colegio.
- Solicitud de apoyo pedagdgico en casa, si procede.
- Adecuaciones curriculares de acceso, si aplica.
- Seguimiento unidad psicosocial.

Etapa 3
Monitoreo regular:
- Visitas de intervencién por parte de la unidad psicosocial y seguimiento en aula del proceso
ensefianza aprendizaje.
- Seguimiento por parte del comité pedagdgico del nivel.

- Entrevistas de seguimiento con apoderados por docentes.

- Compromiso de apoderados con respecto a apoyo de necesidades.

- Entrevistas informativas de seguimiento con los apoderados por parte de especialistas y/o
coordinacién académica.

- Entrevista de orientacion a los estudiantes.

- Trabajo conjunto con especialistas externos que atienden al estudiante (en caso de
encontrarse en tratamiento).

Etapa 4
- Buen resultado del proceso de seguimiento y prevencidon temprana de situacidn de repitencia.
- Mal resultado del proceso de seguimiento y prevencion temprana de situacion de repitencia.
- Segun el articulo 10 del decreto 67, se analizara la situacién individual de cada estudiante en el
comité pedagdgico (consejo de profesores) y la coordinacidon académica junto a la Jefatura de
curso y orientacién del Establecimiento evacuaran un informe en base a todos los registros y
evidencias del ano con respecto al trabajo del Colegio y desempefio del alumno y su apoderado.
- Decisidn excepcional de repitencia, mas acompafamiento pedagdgico focalizado e intensivo
que le permita al alumno superar sus dificultades durante el afio siguiente y compromisos de
apoyo por parte de sus padres y /o apoderados.
Del mismo modo, que en la escena anterior, la coordinacién académica junto a la jefatura de cursoy
orientacién del Colegio, debera realizar un informe que dé cuenta de la situacion del alumno.
En ambos casos este informe debera ajustarse a lo indicado en el articulo 11 del Decreto de
evaluacion 67/ 2018.
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Este informe debera contener:

a) El progreso en el aprendizaje que ha tenido el alumno durante el afio.

b) La magnitud de la brecha entre aprendizajes logrados por el alumno y los logros de su grupo
curso, las consecuencias que ello pudiera tener para la continuidad de sus aprendizajes en el
Curso superior.

c) Consideraciones de orden socio-emocional que permitan comprender la situacidon del alumno
qgue ayuden a identificar cudl de los dos cursos seria mas adecuado para su bienestar y desarrollo
integral.

Este informe debera ser consignado en la carpeta de vida del estudiante.

La situacion final de promocidn o repitencia de los estudiantes debera quedar resuelta antes del
término de cada afio escolar.

Una vez aprobado el curso, el alumno no podra volver a realizarlo, aun cuando éstos se desarrollen
bajo otra modalidad educativa.

La situacidn final de promocion de los estudiantes deberd quedar resuelta al término de cada afio
escolar, debiendo el establecimiento educacional, entregar un certificado anual de estudios que
indique las asignaturas o modulos del plan de estudios, con las calificaciones obtenidas y la situacién
final correspondiente.

El certificado anual de estudios no podra ser retenido por el establecimiento educacional bajo
ninguna circunstancia.

En los establecimientos reconocidos oficialmente por el Estado, el rendimiento escolar del alumno
no sera obstaculo para la renovacion de su matricula, y tendra derecho a repetir curso en el mismo
Colegio, alo menos en una oportunidad en la Educacion Basica y en una oportunidad en la Ensefianza
Media, sin que esta sea una causal para la cancelacidon o no renovacion de su matricula.

La licencia de educacion media permitird optar a la continuacion de estudios en la Educacion
Superior, previo cumplimiento de los requisitos establecidos por ley y por las instituciones de
educacion superior.
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Articulo N2 14:
DE LAS DISPOSICIONES EN RELACION AL PROYECTO EDUCATIVO.

a) Ensefanza Bilingiie (Resolucién Exenta N° 540/2006) y los niveles de Inglés.

En la Educacidén Media (12 a 32 Medio), los estudiantes estudiaran Inglés, como idioma extranjero de
acuerdo a los Objetivos establecidos en los Programas Propios de Eagles’ College Resolucién Exenta
Nro. 0970/ 2017.

Estos Programas establecen distintos niveles de acuerdo a las habilidades linglisticas de los
estudiantes. La meta es que los estudiantes puedan subir de nivel y asi alcancen altos niveles de
desempefio en esta lengua.

La revision del nivel linglistico de los estudiantes y su desempefio, se realizara al término de cada
semestre por los docentes de la asignatura. Teniendo ellos la oportunidad de solicitar cambio de nivel
al inmediatamente superior o el subsiguiente dependiendo de los resultados.

Los siguientes aspectos se analizardn en su conjunto de manera que los estudiantes se mantengan
en su nivel:
Mantener un promedio de 5,5 minimo semestral
Aprobar la evaluacidén cualitativa por parte de su profesor de nivel, obteniendo resultados
acorde a su nivel en los ensayos de examinaciones internacionales que se administran.
Desempenarse de acuerdo al perfil académico que establece el colegio.

De no cumplir con estos requisitos, los estudiantes podran ser removidos de su nivel al nivel inferior
siguiente.

En el caso de que los estudiantes de High School obtengan mas de promedio 6,5 final y una excelente
evaluacion cualitativa por parte de su profesor, el alumno serd promovido al siguiente nivel.

En el caso de que los estudiantes hayan rendido una evaluacion estandarizada de Cambridge,
aprobandola con mérito o con distincion, sera motivo para ser promovido al siguiente nivel.

Debido a que Eagles” College ha sido reconocido como Centro Preparador de Examenes Internacionales
Estandarizados de la universidad de Cambridge, los estudiantes se veran enfrentados a rendir las
siguientes examinaciones que se especifican por nivel, las que seran financiadas por los padres y/o
apoderados y obligatorios para ciertos niveles que se indican a continuacién



30

b) Educacion Basica:

Durante el segundo semestre, los apoderados deberan inscribir y cancelar el valor del
examen, previamente comunicado, a través de Coordinacidén de Inglés y/o Administracidn
de Eagles’ College.

Aplicacion de Examenes Internacionales Cambridge — Nivel Educacion Basica [Elementary]

e 2°Basico:
Los estudiantes podran rendir el examen Starters de manera opcional.

e 3°Basico:
Los estudiantes podran rendir el examen Starters o Movers, dependiendo del desarrollo de

sus habilidades linglisticas. En este nivel, el examen no es obligatorio.

e 4° Basico:
Los estudiantes podran rendir el examen Movers de manera opcional.

e 5°Basico:
Los estudiantes podran rendir los exdamenes Movers o Flyers, segun su nivel de desarrollo
en las habilidades del idioma inglés. En este nivel, el examen no es obligatorio.

e 6°Basico:
Los estudiantes deberan rendir de forma obligatoria el examen Key English Test for Schools
(KET).

Observacion: Al término de la Educacién Basica, todos los estudiantes deberdn haber
rendido dos (2) examenes Cambridge de forma obligatoria, siendo el ultimo de ellos el

KET, aplicado en 6° basico
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c) Aplicacion de Exdamenes Internacionales Cambridge — Educacién Media [High School]

7° Basico
Los estudiantes podran rendir el examen Key English Test for Schools (KET) o Preliminary English Test (PET)
de forma opcional, segun el desarrollo de sus habilidades linglisticas.

8° Basico
Los estudiantes deberdn rendir el examen Preliminary English Test for Schools (PET), o en su defecto, KET,
dependiendo de su nivel de desarrollo lingtiistico.

e Agquellos estudiantes que al afio siguiente ingresen a los niveles de inglés de High School deberan
rendir obligatoriamente el examen PET, a menos que lleven menos de dos afios en Eagles’ College.
En ese caso, podran rendir el examen KET.

Niveles de Inglés en High School y Rendicion de Examenes Internacionales

Pre-Intermadiate Level:

Los estudiantes de este nivel podran rendir el examen KET.

Intermediate Level:

Los estudiantes de este nivel podran rendir el examen PET.

Upper Intermediate Level:

Los estudiantes podran rendir los examenes PET o First Certificate in English (FCE), segun el desarrollo de
sus habilidades lingtiisticas.

Advanced Level:

Los estudiantes de este nivel deben rendir obligatoriamente el examen FCE.

Nivel CAE (Certificate in Advanced English):

Los estudiantes que se encuentren en este nivel podran rendir el examen CAE, con la recomendacién de sus
profesores de inglés.

Consideraciones Generales

e Todos los estudiantes que lleguen a 4° medio y no hayan rendido los examenes FCE o PET, segln su
nivel linguistico, deberan rendir obligatoriamente la evaluacidn correspondiente antes de egresar del
colegio.

e Los estudiantes de Educacién Media deberan haber rendido al menos dos exdmenes Cambridge
durante su trayectoria en este nivel (PET o FCE), como parte del proceso de certificacién
internacional del idioma inglés.

e Entodos los niveles, es el profesor de inglés quien determina, segun su experticia y la informacién
obtenida a través de diferentes evaluaciones aplicadas durante el afio, el nivel lingtistico del
estudiante y recomienda el examen Cambridge que debera rendir.



Articulo N2 15:

DE LAS CALIFICACIONES PARA LOS NIVELES DE PRIMERO BASICO A CUARTO MEDIO

I.- CONSIDERACIONES GENERALES

De acuerdo a lo expresado en el Decreto 67/2018 de Evaluacion, Promocion y Calificacion es una
representacion del logro en el aprendizaje a través de un proceso de evaluacion, que permite
transmitir un significado compartido respecto a dicho aprendizaje mediante un niumero, simbolo
o concepto. El propdsito fundamental de ellas es certificar y comunicar el aprendizaje. Por lo
anterior, se debe calificar solamente aquello que los estudiantes efectivamente han tenido la
oportunidad de aprender mediante las experiencias de aprendizaje que el docente haya realizado
con ellos.

Las distintas formas de calificacion referidas al rendimiento escolar, deberan ser expresadas en
la escala numérica del 1.0 a 7.0 hasta con un decimal, aproximando la centésima a la décima
inmediatamente superior, si esta es igual o superior a 5,0. Asimismo, la calificacion serd calculada
en base a un 60% de exigencia para la nota 4.0. La calificacion final anual de cada asignatura se
obtendra del promedio aritmético que resulte de la suma de los dos semestres del afio escolar.

a) La nota minima de aprobacién es el 4.0 que requiere un 60% de logro. Se deja constancia de
que el 3.9 es una calificacion valida para reprobar una asignatura y esta nota no da derecho a
calificacion en pruebas parciales, sumativas o examenes.

b) Los estudiantes deberan ser calificados en todas las asignaturas del Plan de Estudio, en
periodos semestrales. No existe la eximicidon en ninguna asignatura. Las calificaciones de las
asignaturas de Religion, Consejo de curso y Orientacion no incidiran en el promedio final, nienla
promocién escolar de los estudiantes.

Eagles’ College divide su afio lectivo en periodos semestrales, de acuerdo con lo indicado en el
calendario escolar emitido por el Ministerio de Educacidn. Estos periodos se encuentran
separados por dos semanas de descanso que se dedican a vacaciones de invierno, lo cual
generalmente indica el término del primer semestre y el comienzo del segundo. Este régimen
serd informado al comienzo del afio lectivo y serd de conocimiento general de la comunidad.

I.- DE LAS CALIFICACIONES

Se estructuran en base a las unidades del Programa de Estudio y al Plan de cada asignatura,
presentando primero la referencia curricular de cada una, es decir, los aprendizajes que se busca
lograr en cada unidad. Para ello, los docentes realizan una propuesta de evaluacion diagndstica
para conocer las ideas, conocimientos, habilidades y valores con que ya se enfrentan los
estudiantes a estos aprendizajes; propuestas de evaluaciones formativas, que permiten
monitorear y retroalimentar el desarrollo de los aprendizajes y propuestas de evaluaciones
sumativas (tanto de avance como finales), que permiten calificar la aplicacién e integracién de
estos aprendizajes con sus respectivas fundamentaciones.
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En Eagles’ College, las calificaciones son consecuencia de decisiones pedagdgicas y no definiciones a
priori, con un foco en articular cdmo se definen y reportan de modo de asegurar que tengan un mayor
sentido para quienes las reciben y usan.

Las calificaciones seran de tipo:

a) Parcial: Corresponden a las evaluaciones formativas calificadas dentro del 40% (que a su vez estan
conformadas por el porcentaje obtenido en las evaluaciones formativas y que se homologa a nota)
y las sumativas coeficiente uno dentro del 60%, las que se reflejan en el libro de clases y que
representa numéricamente el logro de los aprendizajes en cada una de las asignaturas del Plan de
Estudio.

b) Semestrales: Sera el promedio aritmético de todas las calificaciones obtenidas al término de cada
semestre en las respectivas asignaturas.

c) Final Semestral: Sera el promedio aritmético obtenido de las calificaciones semestrales en las
distintas asignaturas del Plan de Estudio y que corresponden al 50% de la Calificacion Final Anual
(CFA).

d) CFA: Calificacion Final Anual que corresponde al promedio aritmético obtenido de todas las
calificaciones finales de las distintas asignaturas del plan de estudio.

Para calificar a los estudiantes se realizard un proceso formativo previo que se integra con la
formativa calificada y que, a su vez, incorpora diferentes estrategias metodoldgicas y que, por norma
general, deben realizarse en aula y, sélo en ocasiones o circunstancias muy especificas, se podrian
realizar en un horario y lugar diferente (por ejemplo, investigaciones de campo, grabaciones
audiovisuales, experimentos con periodos prolongados de mediciones u observacion, etc.). Los
productos de proceso, como los finales, son de caracter obligatorio para los estudiantes, y se
evaluaran y calificaran de acuerdo con las ponderaciones que el docente determine (Referirse al
Art.18).

Plan de Educacion Basica/Educacion Media
SISTEMA DE EVALUACION 1st - 12th

SISTEMA EVALUATIVO ANUAL
50% 50%
Formativo calificado Sumativo Formativo calificado Sumativo
40% 60% 40% 60%

Sistema evaluativo para las asignaturas de Ed. Fisica - Artes - Musica -
Tecnologia - Filosofia

En el sistema evaluativo establecido para las asignaturas de Educacidn Fisica, Artes, Musica,
Tecnologia y Filosofia, se garantiza un minimo de una calificacidn por cada asignatura. En caso de que
haya mas de una evaluacidn, la calificacion final se determinard mediante el calculo del promedio
aritmético de todas las calificaciones obtenidas.



PLAN COMUN 7™ a 4 medio

Para la consecucion del proceso calificativo de un estudiante, Eagles’ College, considera la
clasificacién que distingue a los diferentes tipos de evaluacidon que se introducen en un determinado
episodio, proceso o ciclo educativo. Estas evaluaciones son las llamadas: diagnéstica, formativa,
sumativa, coevaluaciéon, heteroevaluacidon y autoevaluacién. Cada una de estas modalidades de
evaluacién deben, de hecho, considerarse como necesarias y complementarias para una valoracion
global y objetiva de la situacion de ensefianza y aprendizaje y seran la base cualitativa y cuantitativa
de las calificaciones obtenidas por los estudiantes a través de su proceso de aprendizaje en cada una
de las asignaturas del plan de estudios del colegio:

1) Evaluacidn diagndstica o inicial: La evaluacién diagndstica es aquella que se realiza previamente
al desarrollo de un proceso educativo, cualquiera que éste sea. También se le ha denominado
evaluacion predictiva. Cuando se trata de hacer una evaluacién de inicio a un grupo o a un colectivo
se le suele denominar prognosis, y cuando es especifica y diferenciada para cada alumno lo mas
correcto es llamarla diagndstico. Se realiza de manera Unica y exclusiva antes de algun proceso o ciclo
educativo de diferentes amplitudes. Para la evaluacién diagnodstica de tipo macro, lo que interesa es
reconocer especialmente si los estudiantes antes de iniciar un ciclo o un proceso largo poseen o no
una serie de conocimientos prerrequisitos para poder asimilar y comprender en forma significativa
los que se les presentaran en el mismo. Otras cuestiones complementarias que también se evaluan,
por su importancia para el aprendizaje, son el nivel de desarrollo cognitivo y la disposicion para
aprender (afectivomotivacional) los materiales o temas de aprendizaje en relacién con el programa
pedagdgico al que se van a incorporar.

2) Evaluacion formativa: Este tipo de evaluacion parte de la idea de que se debe supervisar el proceso
del aprendizaje, considerando que éste es una actividad continua de reestructuraciones producto de
las acciones del alumno y de la propuesta pedagégica. Por tanto, no importa tanto valorar los
resultados, sino comprender el proceso, supervisar e identificar los posibles obstaculos o fallas que
pudiera haber en el mismo, y en qué medida es posible remediarlos con nuevas adaptaciones
didacticas in situ. En la evaluacién formativa interesa como estd ocurriendo el progreso de la
construccion de las representaciones logradas por los estudiantes. Ademas, importa conocer la
naturaleza y caracteristicas de las representaciones y, en el sentido de la significatividad de los
aprendizajes, la profundidad y complejidad de las mismas; es decir, la riqueza cualitativa de las
relaciones logradas entre la informacion nueva a aprender y los conocimientos previos (conexiones
internasy externas, asi como el grado de comparticidn de significados que se esta logrando por medio
del discurso y/o de la situaciéon pedagdgica). También importan los “errores” cometidos por los
estudiantes, que lejos de ser meramente sancionados son valorados sobre concepcién de los errores
desde el punto de vista constructivista porque ponen al descubierto la calidad de las
representaciones y estrategias construidas por ellos.

Esta forma de evaluacion se realiza durante todo el proceso de ensefianza — aprendizaje por lo que
debe considerarse, mas que las otras, como una parte reguladora y consustancial del proceso. Su
finalidad es estrictamente pedagdgica: regular el proceso de ensefianza — aprendizaje para adaptar
o ajustar las condiciones pedagdgicas en servicio del aprendizaje y la retroalimentacion.

34



3) Sumativa: También denominada evaluacidn final, es aquella que se realiza al término de un proceso
instruccional o un ciclo educativo cualquiera. Su fin principal consiste en verificar el grado en que las
intenciones educativas han sido alcanzadas.

4) Autoevaluacion: Se produce cuando el sujeto evalla sus propias actuaciones, es una evaluacion
personal la cual requiere un nivel de madurez de quien la realiza. Por tanto, el agente de la evaluaciény
su objeto se identifican. Es la evaluacion que realiza el propio alumno acerca de sus producciones y su
proceso de aprendizaje. De esta forma, conoce y valora sus actuaciones, y cuenta con bases para mejorar
su desempeio. Este tipo de evaluacién podra ser calificado, no superando el 10% del total de la
calificacion semestral de la asignatura.

5) Coevaluacion: Es la evaluacion que se realiza entre pares acerca de alguna produccion o evidencia de
desempefio determinada. De esta forma aprenden a valorar los procesos y actuaciones de sus
compafieros con la responsabilidad que esto conlleva. Ademads, representa una oportunidad para
compartir estrategias de aprendizaje y aprender juntos. Consiste en la evaluacién mutua, conjunta, de
una actividad o un trabajo determinado realizado entre varios. Este tipo de evaluacién podra ser
calificada, no superando el 10% del total de la calificacién semestral de la asignatura.

6) Heteroevaluacion: Consiste en la evaluacion que realiza una persona sobre otra: su trabajo, su
actuacion, su rendimiento, etc. Es la evaluacion que habitualmente lleva a cabo el profesor con los
estudiantes y de las producciones que éstos realizan. Contribuye al mejoramiento de los aprendizajes
mediante la retroalimentacion que se deriva de ella.

No obstante, lo sefialado en la disposicién anterior, la exigencia de cobertura curricular y el manejo de
los objetivos de aprendizaje, tornan necesario la realizacidon de pruebas escritas u orales, para eventos
formativos o sumativos, que verifiquen estos contenidos en todas las asignaturas del plan de estudio de
nuestro colegio. En consecuencia, en cada una de estas asignaturas debera realizarse, al menos, una
prueba escrita u oral de verificacidon de contenidos por semestre y con calificacién directa. Este evento
considerard los contenidos claves del semestre y debera ser calendarizado en cada asignatura,
informado a los estudiantes con dos semanas de anticipacidén y con entrega de la red de contenidos y
habilidades a calificar. Se exceptuan las asignaturas de Musica, Artes, Ed. Fisica, Tecnologia, Orientacién
y Consejo de Curso.

La cantidad de notas y las ponderaciones que se utilicen para calcular la calificacion final del periodo
escolar adoptado y de final de afio de una asignatura o mdédulo de cada curso, debera ser coherente con
la planificacién que para dicha asignatura o mddulo realice el profesional de la educacién; quien a su vez
determina el numero de notas de acuerdo al contexto y a los argumentos pedagdgicos pertinentes.

Para definir como se obtendra la calificacion final se tendran en cuenta los siguientes criterios:

d.1) Relevancia: Dar mayor ponderaciéon a aquella evidencia que represente aprendizajes mas
relevantes. Estos aprendizajes, en coherencia, se deberan enfatizar en mayor medida durante los
procesos de enseflanza-aprendizaje.

d.2) Integralidad: Dar mayor ponderacién a evidencia mas comprehensiva o integral por sobre aquella
mas parcial o que refiere a aspectos especificos, es decir, evidencia que represente el aprendizaje que
se evalla en su globalidad integrando sus distintas dimensiones o bien que considere varios aprendizajes
en un desempefio.
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d.3) Temporalidad: En aquellos casos en que el aprendizaje evaluado tiene caracter progresivo, dar
mayor ponderacidn a las ultimas evaluaciones, es decir, a evidencia mas reciente del aprendizaje,
dado que el estudiante podria evidenciar logros que representarian su nivel de aprendizaje de mejor
forma que en evaluaciones previas. No obstante lo anterior, como se sefiala en la normativa, ninguna
evidencia recogida a través de un Unico método y en un momento especifico, serd ponderada con
mas del 30% en la calificacidn final anual y/o semestral.

En Educacidén Basica, no podra realizarse mas de una evaluacion sumativa en el mismo dia. Sin
embargo, no existe impedimento para la realizacién de otros tipos de evaluaciones de proceso
(formativas), como entregas o realizacion de trabajos, controles de lectura, disertaciones, controles
escritos de proceso, talleres y otros, en la misma fecha en que se desarrollan eventos sumativos
calificados.

En Ensefanza Media se podran realizar hasta dos evaluaciones sumativas en el mismo dia. Sin
embargo, no existe impedimento para la realizacion de otros tipos de evaluaciones de proceso
(formativas), como entregas o realizacién de trabajos, controles de lectura, disertaciones, controles
escritos de proceso, talleres y otros, en la misma fecha en que se desarrollan eventos sumativos
calificados.

Dentro de una misma asignatura, no podrd aplicarse una nueva evaluacién sumativa si los estudiantes
no conocen el resultado de la evaluacién anterior.

El resultado de una evaluacion sumativa debe cumplir con al menos un 75 % de aprobacion del grupo
curso. Con un porcentaje de aprobacion inferior, el profesor deberd informar a su jefatura académica
directa correspondiente para analizar la situacion y en conjunto establecer la estrategia a seguir.

Se establece que los ensayos PAES, para 32 y 42 Medio, son evaluaciones sumativas y se deben
estimar de acuerdo a todos los considerandos indicados en los articulos anteriores.

Articulo N2 16

DE LA COMUNICACION.
El proceso calificativo esta descrito en el “Plan de Evaluacién” de cada unidad. Los estudiantes
conocen esta forma de abordar sus aprendizajes ya que se les dara a conocer en cada unidad una
programacion, la que incluye los tipos de evaluacion que se utilizardn en estas.
Los criterios de evaluacidn y tabla de contenidos, son dados a conocer y explicados a los estudiantes
con antelacion al interior de las clases, buscando que haya comprension profunda de los mismos.
Los padres y apoderados son informados respecto a las formas y criterios de calificacion a través de
los profesores de asignatura y del informativo semanal que se publica en todos los niveles, en la
plataforma digital. Ademas, podran ver las calificaciones de los estudiantes que se encontraran
disponibles en Schoolnet. El material de apoyo a cada unidad se podra revisar en la plataforma digital.
Sin perjuicio de lo anterior, serd de exclusiva responsabilidad de los padres y apoderados informarse
del rendimiento de sus pupilos(as) a través de las plataformas digitales de gestion escolar indicadas
anteriormente.
a) Las calificaciones se registraran en el libro de clases indicando la fecha de realizacién y el nombre
de la unidad o contenido. Si es formativa calificada, entonces esto deberd ser indicado en vez de la
fecha. Asimismo, los profesores responsables de cada asignatura, deberan consignarlas en el sistema
digital de administracion educacional con el que cuente el colegio inmediatamente después que se
haya socializado la evaluacidn con los estudiantes.

36



b) Los apoderados tendrdn derecho a tener acceso a esta plataforma a través de una clave que el
colegio le asignard. Eagles’ College se obliga a través de la gestion de sus profesores, a mantener la
informacién de rendimiento y comportamiento actualizada en las plataformas digitales del Colegio;
ademas, el establecimiento emitird un informe semestral que los padres podran descargar de estas
mismas plataformas.

c) El Colegio pondra a disposicion el informe de personalidad al término de cada semestre, el cual
también podrda descargarlo desde las mismas plataformas que estadn dispuestas para ello.

d) El departamento de Inglés pondra a disposicion de los padres un informe anual de progreso de los
aprendizajes de cada curso y nivel. Esto al finalizar el afo escolar.

e) Los apoderados podran acercarse al colegio para mantener entrevistas con los profesores y ser
informados sobre los logros en el rendimiento académico en cada asignatura.

f) Las fechas, contenidos y forma de evaluacion calificadas, serdn informadas con dos semanas de
anticipacion. Sin embargo las formativas calificadas podran ser informadas semanalmente a través
de las plataformas digitales disponibles.

Articulo N2 17
DE LAS AUSENCIAS A LAS EVALUACIONES FORMATIVAS CALIFICADAS Y SUMATIVAS.

a) Los estudiantes que no rindan evaluaciones por encontrarse ausentes,seran calificados con nota
minima 1.0, situacidon que podran revertir, solo si presentan certificado médico dentro de dos dias
habiles siguientes a su ausencia. Esta recalendarizacién debera darse a conocer al estudiante y al
apoderado durante la primera semana de su reintegro. En caso contrario, deberdn rendir la
evaluacion inmediatamente al reintegrarse a clases y con un porcentaje mayor de exigencia,
correspondiente al 70%.

b) La evaluacién debera ser realizada a mas tardar dentro de los siguientes 7 dias hdbiles siguientes,
de acuerdo a lo que indique el profesor de la asignatura, informando al estudiante y a su jefatura.

c) En caso de enfermedad, presentando certificado médico, se mantendra el porcentaje de exigencia
(60%).

d) Si no presenta certificado médico, el profesor podra decidir la forma en qué tomara la evaluacion.
Ademas, el porcentaje de exigencia para la nota de aprobacion sera de 70%. El alumno serd evaluado
inmediatamente una vez que retorne a clases.

e) De existir una segunda justificacion por otra inasistencia ante la misma evaluacién, se calificara
con un porcentaje de exigencia de 80%. Esto de no mediar una justificacién médica.

f) En el caso que un estudiante llegue atrasado a rendir una evaluacién por alguna situacién de
emergencia como accidente o enfermedad o urgencia, debidamente justificada por el apoderado la
podra realizar bajo supervision en otro periodo, de acuerdo a lo dispuesto por la Jefatura de
Departamento o Coordinacién Académica. Se respetara el 60% de aprobacion minima.

g) En caso que el estudiante se ausente o sea retirado, en una evaluacién sumativa o formativa
calificada, por un motivo grave y no cuente con un certificado médico, el apoderado debera presentar
la situacion a la Coordinacidon Académica del nivel, quien entregard los lineamientos en que se llevara
a cabo dicha evaluacién, siempre y cuando existan respaldos.

h) En caso de que el estudiante se ausente a mas del 40% dentro del proceso formativo calificado, se
evaluard y calificard con lo realizado hasta ese momento, siempre y cuando no cuente con
certificacion médica. En caso de existir dicha certificacidn, se aplicaran las medidas extraordinarias
correspondientes, resguardando el cumplimiento del objetivo evaluado.
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i) En el caso de la inasistencia de un estudiante que forma parte de un grupo que debia rendir una
evaluacion sumativa, se aplicaran los siguientes criterios: Los trabajos grupales son instancias de
desarrollo a través del trabajo colaborativo, por tanto los contenidos y habilidades trabajados que se
evaluard, deben ser conocidos y abordados por todos los integrantes del grupo y no fragmentados,
de manera tal que la ausencia de un integrante no debe significar la imposibilidad del grupo de
presentar su trabajo. Por esta razén, el resto de los integrantes debera rendir su evaluacion,
supliendo de la mejor manera posible la ausencia del estudiante en cuestion, contando con el criterio
de adecuacién del docente, que debe considerar, cuando sea pertinente, la ausencia de uno o mas
integrantes. Esta disposicion podra no aplicarse cuando sea verdaderamente imposible realizar la
actividad evaluativa por causa de la ausencia de uno a mas estudiantes, situacion que debera ser
evaluada por el docente y los estudiantes involucrados.

j) En caso de determinarse la imposibilidad de realizar la actividad, ésta deberd re agendarse y
ejecutarse en la fecha determinada, con el grupo completo o parte de él. La situacion de los
estudiantes ausentes dependera de si su inasistencia esta justificada o no. Si lo esta se re agendaray
se realizard la actividad de acuerdo con la adecuacion que corresponda, pero en ningun caso el
producto que el estudiante presente puede ser un fragmento desvinculado del concepto general del
trabajo.

k) Las evaluaciones sumativas recuperativas (con justificacion médica) se aplicaran en jornada alterna
a las clases normales (en hora y lugar indicado por el docente de la asignatura).

[) Los apoderados no podran retirar a los estudiantes durante una jornada en la que se haya
calendarizado una evaluacién sumativa, a no ser que ésta ya haya sido rendida (exceptuando casos
de fuerza mayor como fallecimiento o enfermedad).

m) En caso de ausencia no programada del docente, los instrumentos se aplicaran de igual manera,
siempre que estos hayan sido visados por la Coordinacién Académica; de lo contrario, se aplicaran
en la clase siguiente.



Articulo N2 18

DE LAS SITUACIONES ANOMALAS.

Al estudiante que se encuentre en una situacion de copia descrita en nuestro Reglamento interno
de Convivencia, Articulo Nro. 140, letra A, en cualquiera instancia evaluativa, antes, durante o
después del horario de evaluacion (controles, pruebas parciales, trabajos de investigacién, etc.), ya
sea a través de la copia, plagio, adulteracion de informacidn, filtracién de informacion explicita e
implicita sobre el tema a evaluar, hurto del instrumento evaluativo u otros, se le invalidara de
inmediato el producto para efectos de calificaciéon. Al mismo tiempo, se le solicitara realizar un
nuevo trabajo o prueba con un grado de dificultad mayor (80%). Esta evaluacién deberd ser
realizada en forma presencial y dentro de una semana, después de la jornada; sin perjuicio de lo
anterior, se debera aplicar la norma indicada en el Reglamento Interno de Convivencia Escolar
(RICE).

En situaciones similares que ocurran durante salidas pedagdgicas, se solicita que el docente
adapte la actividad correspondiente, procurando que se mantenga el cumplimiento de los objetivos
o indicadores de evaluacién establecidos.

Articulo N2 19
DE LAS DISTINTAS FORMAS DE APOYO PEDAGOGICO
El colegio cuenta con distintas formas de apoyo pedagdgico cuyo objetivo principal es
nivelar los aprendizajes de aquellos estudiantes que se encuentran en un nivel de desempefio
académico mas disminuido, entregando herramientas que les permitan alcanzar los objetivos
de aprendizaje esperados.
La asignacion de los estudiantes a estas instancias de apoyo pedagdgico se determina a través de
los siguientes criterios:
- La calificacidn final del semestre o calificacién anual final.
- Los resultados obtenidos en la Prueba de Diagndstico Integral de Aprendizaje (DIA), segun el
nivel de desempenio alcanzado.
- Los diagndsticos internos aplicados por el colegio, de acuerdo con las necesidades observadas
en el aula.

1) DE LOS REFORZAMIENTOS
El colegio contempla reforzamientos especificos en las siguientes area:

a) Reforzamiento de inglés: de caracter obligatorio para todos los estudiantes que se incorporen a mitad
del proceso educativo en el sistema bilinglie, tanto en Educacién Basica como en Ensefianza Media,
con el propdsito de apoyar su  insercion y  nivelacion en el area.

b) Reforzamiento de matematicas: dirigido a distintos niveles, segin diagndstico, con el fin de nivelar
contenidos y entregar herramientas pedagogicas que permitan a los estudiantes alcanzar los
aprendizajes esperados.

Los estudiantes deberan asistir en forma obligatoria y serdn evaluados por el logro de los Objetivos
de Aprendizaje y su asistencia. La calificacion final semestral de éste, se registrara en el porcentaje
sumativo de la asignatura reforzada; en forma semestral. La inasistencia al taller significara que el
estudiante sera calificado con nota minima 1.0



El colegio, informara al apoderado la necesidad de que el estudiante asista a este reforzamiento. La
asistencia serd obligatoria y dicho periodo de asistencia estara determinado por la mejora en el nivel
de aprendizaje del alumno. El cese de asistencia sera comunicado por escrito.

Si el apoderado considera que, por recomendacion de un especialista externo que atiende a su hijo(a)
por una necesidad educativa especial, la participacién en dicha terapia resulta mas beneficiosa que la
asistencia al reforzamiento académico, deberd presentar una solicitud formal por escrito a la
Coordinacién Académica del nivel correspondiente.

Una vez recibida, la Coordinacion Académica evaluara la pertinencia de la solicitud en conjunto con el
equipo docente, y emitira una respuesta oficial dentro de un plazo de siete dias habiles.

En caso de aprobarse la no asistencia al reforzamiento, el apoderado asumira la responsabilidad de
apoyar y nivelar los aprendizajes del estudiante. Al término del periodo correspondiente, sea este
semestral o anual, la Coordinacion Académica, junto con el departamento de la asignatura, evaluara si
el estudiante logrd avances suficientes. Si no se observan progresos significativos, la asistencia al
reforzamiento pasara a ser obligatoria.

2) DEL DOMINIO LECTOR

a) El colegio podra impartir Talleres de Dominio lector, enfocados en mejorar los niveles de velocidad
y fluidez con un impacto en la comprensidon lectora. Los estudiantes deberan asistir en forma
obligatoria y seran evaluados por el logro de los Objetivos de Aprendizaje y su asistencia. Cuando
cumplan con los objetivos, los estudiantes seran exentos de esta obligacion.

Los apoderados, en el cumplimiento de su rol, deberan asegurar que sus pupilos cumplan con su
asistencia y participacion.

3) DEL TALLER DE ALFABETIZACION

a) El colegio podra impartir Talleres de Alfabetizacién, enfocados a desarrollar las habilidades
linglisticas en espafiol a estudiantes extranjeros cuyo idioma materno sea diferente del nuestro. Los
estudiantes deberdn asistir en forma obligatoria y serdn evaluados por el logro de los Objetivos de
Aprendizaje y su asistencia. Cuando cumplan con los objetivos, los estudiantes seran exentos de esta
obligacion.

Los apoderados, en el cumplimiento de su rol, deberan asegurar que sus pupilos cumplan con su
asistencia y participacion.
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Articulo N2 20
DIVERSIFICACION DE LA ENSENANZA CONCEPTUALIZACION.

Por diversificacion de la Ensefianza se entiende como el responder adecuadamente a las distintas
necesidades y caracteristicas de los estudiantes de modo que puedan mostrar lo que han aprendido. En
esta linea de mejoramiento tanto de los procesos de evaluacién como los de calificacion, la inclusion
aparece como parte de los criterios de calidad de una evaluacion en el aspecto de diversificacion. La
capacidad de un profesor para responder a las necesidades y caracteristicas propias de sus estudiantes
(culturales, sociales, emocionales, intereses, niveles de logro, formas de aprender) es la clave para
mejores procesos pedagogicos y por consiguiente, mejores evaluaciones. Ademas, este enfoque permite
dar luz a la diversidad en el aula permitiendo adaptar los procesos de ensefianza y entregar apoyo
temprano a quienes mas lo necesitan.

En coherencia con un enfoque de inclusion y valoracidn de la diversidad, se busca transitar desde una
nocion de diferenciacidon de la ensefianza y de la evaluacién, generalmente referida de manera exclusiva
a estudiantes con necesidades educativas especiales, a una nocion de diversificacion, que considera la
diversidad presente en la sociedad y por tanto inherente a todas las aulas.

Se entendera por NEE a aquellas dificultades del aprendizaje que surgen de la interaccion entre un
trastorno o déficit que presenta el estudiante y las condiciones (barreras y otros) que le impone el
contexto escolar, cuando no posee o no ha desarrollado estrategias y capacidades suficientes para
responder a sus necesidades educativas y que pueda participar y progresar en el curriculum. En ese caso,
se aplicard el Articulo N211.

a) Paratodos los efectos, se entendera por evaluacion diversificada las distintas formas que puede tomar
una evaluacién en funcién de las habilidades desarrolladas hasta el momento de la misma, y no a un
contenido u objetivo distinto. Los estudiantes de cada curso deben alcanzar los objetivos de aprendizaje
propuestos para cada nivel, de acuerdo a los programas vigentes para Eagles’ College.

b) La evaluacion diversificada considera a estudiantes con NEE, que hayan sido evaluados vy
diagnosticados por especialistas. Las necesidades educativas especiales pueden ser Permanentes o
Transitorias:

1.- Son NEE de cardcter Permanente (NEEP) aquellas barreras que determinados estudiantes
experimentan durante toda su escolaridad.

2.- Son NEE de caracter Transitorio (NEET) aquellas dificultades que presentan algunos estudiantes en
un momento de su vida escolar, por lo que necesitan apoyos extraordinarios por un periodo
determinado de su escolaridad.

c) Los profesionales de apoyo (psicopedagoga y/o psicéloga) del colegio deberan definir criterios y
orientaciones de adecuacion que permitan planificar estrategias educativas pertinentes para los
estudiantes de los diferentes niveles. A su vez, a través de entrevistas personales, deberan mantener
informado, periédicamente, al apoderado del desempefio del estudiante.
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Articulo N2 21
PROCESO DE VALIDACION DE ESTUDIOS.

GENERALIDADES:

Es el proceso en virtud del cual se otorga la certificacion de estudios de un determinado curso o nivel
a personas que, habiéndolo solicitado, aprueben la rendicién de exdmenes de conocimientos o de
aplicacion practica de una especialidad como culminacidon de una tutoria, o como resultado del
término de un proceso de evaluacion formativa, segun corresponda a la metodologia de validacion
aplicada.

El objetivo de este proceso es certificar los estudios de un determinado curso o nivel, a personas que
se hayan matriculado en un establecimiento educacional para continuar estudios basicos o medios,
en modalidad regular, y que se encuentren en alguna de estas situaciones:

No contar con estudios regulares o haberlos interrumpido.
Haber realizado estudios en establecimientos educacionales no reconocidos por el Estado.
Haber realizado estudios en el extranjero en paises sin convenio con Chile.
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Haber realizado estudios en el extranjero en paises con convenio, pero no contar con la documentacién

escolar debidamente legalizada o apostillada.

a) El proceso de validacién se solicita conjuntamente con la autorizaciéon de matricula provisoria en el
Departamento Provincial de Educacion correspondiente al establecimiento educacional.

b) Para realizar el proceso de validacion el estudiante debe haber solicitado previamente, en el
Departamento Provincial de Educacion correspondiente, autorizacion de matricula provisoria para el
curso que le corresponda por edad.

c) Los profesores de dicho establecimiento educacional realizaran un proceso de evaluacién formativa,
al final del cual el estudiante obtendra una calificacién, la que permitird determinar su situacién de
promocion o ubicacion escolar (en qué curso queda matriculado en forma definitiva).

d) Los estudiantes que han sido ubicados en cursos hasta 62 afio, deberdn rendir un examen que
considere los objetivos de aprendizaje de los cursos anteriores y, con los resultados obtenidos se
elaborard un acta en triplicado con calificaciones del curso anterior al cual ha sido matriculado.

e) En los cursos de 72, 82 y educacion media, la evaluacidn se hara por cursos y las actas consideraran
calificaciones para cada uno de los cursos considerados en el proceso de validacién.

f) La duracién de este proceso no debe superar los 3 meses desde el momento de matricular
provisoriamente al estudiante.

g) En el caso de los estudiantes que no hablen espafiol ni tampoco Inglés, el proceso de validacion se
hara en el Ultimo periodo del afio escolar y el colegio tomara las medidas correspondientes para que
desarrolle las competencias necesarias en ambas lenguas.



Articulo N2 22
DISPOSICIONES TECNICAS GENERALES.

Indica sobre las tareas en los niveles de Educacién Basica y Ensefianza Media

Las tareas en el colegio se conocerdan cémo training activities o actividades de reforzamiento,
Penmaship (inglés), Caligrafia (lenguaje) en los cursos desde 12 a 32 Basico. En los otros cursos, en
caso de ser necesario, se podran enviar diferentes tipos de actividades fuera de la jornada de clases
como apoyo y refuerzo en el caso que se requiera.

Articulo N2 23

DISPOSICIONES SOBRE EL TRABAJO COLABORATIVO DOCENTE
Espacios para el diseio y reflexién sobre la evaluacion en aula que realizan las y los docentes en el
establecimiento.

Cada semana sera obligatoria la asistencia y participacion activa de los docentes en las Reuniones
Técnicas, reuniones por Departamento y/o Comunidades de Aprendizaje (CAP), las que generan las
condiciones que permiten definir espacios para que los profesionales de la educacion puedan discutir
y acordar criterios de evaluacion y tipos de evidencia centrales en cada asignatura, y fomentar un
trabajo colaborativo para promover la mejora continua de la calidad de sus practicas evaluativas y de
ensefanza.

Ademas, de recibir informacidn necesaria del funcionamiento del Colegio, a través de sus diferentes
areas y estamentos.

En estos espacios se concretan:

. Alcanzar logros de aprendizajes disciplinarios coherentes con el marco curricular y los objetivos
institucionales.

. Implementar una docencia que favorezca el desarrollo de las disciplinas a través de un trabajo
colegiado de reflexidn y andlisis de los programas de asignatura.

. Establecer un sistema de planificacién, evaluacion y monitoreo de los logros de aprendizaje
disciplinarios, centrado en responsabilidades departamentales.

. Establecer una dinamica de trabajo en equipo que permita asumir desafios institucionales en el
desarrollo y logros por asignatura, contemplando la articulacién por nivel.

. Propiciar y favorecer el desarrollo profesional docente, en una estructura de mejoramiento continuo.

. Reflexionar considerando contenidos, habilidades y competencias que se propone favorecer en los
estudiantes, estrategias metodoldgicas pertinentes, procedimientos e instrumentos de evaluacion,
contextualizados a la realidad del colegio.

. Generar instancias de desarrollo profesional, potenciando los intereses y aptitudes de los docentes
en la concrecidn de proyectos disciplinarios e interdisciplinarios, tanto desde la perspectiva curricular
como extracurricular.

. Intercambiar experiencias de aula que permitan la mejora continua de la practica docente por
asignatura y en el nivel educativo.

. Organizar actividades institucionales para los niveles educativos que vayan en apoyo del desarrollo

de las competencias de los estudiantes como tal, de acuerdo al PEIl del Colegio.
Existird trabajo colegiado entre los docentes de cursos paralelos, por asignatura y por nivel para
revisar en conjunto el rendimiento y desempefio académico de los estudiantes, de manera tal que se
realice seguimiento a aquellos estudiantes que, por distintos motivos, muestran un desempefio
descendido y deben ser objeto de reforzamientos, apoyos especificos, o derivaciones a especialistas
para apoyarlos de mejor manera. De este seguimiento, se determinara si el estudiante ingresa al
PROCESO DE RIESGO de REPITENCIA de acuerdo a lo que determine el Consejo de Profesores.
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Articulo N224

Del Ingreso tardio al Afio Escolar.

El buen desarrollo de los planes y programas del Colegio depende de la colaboracion de la familia,

por lo tanto, constituye un deber de los padres y apoderados el apoyar a su pupilo en todas las

exigencias del Colegio y en el cumplimiento de todos los compromisos contraidos como apoderado.

Por lo tanto:

a) Los estudiantes que ingresen en forma tardia a clases y que provengan de otro establecimiento
Educacional deberan presentarse con el informe de notas del colegio anterior (al momento de la
admision) para que estas sean ingresadas en el semestre que corresponda.

En estos casos, las calificaciones que trae el alumno, seran ingresadas al libro de clases y a la
plataforma digital del Colegio por su profesor jefe.

b) Si el alumno proviene de un establecimiento educacional que no tenga un sistema de evaluacién
equivalente, entonces los exdmenes de admisidon podran ser utilizados en aquellas asignaturas
gue se evaltan. Ademas, el profesor que corresponda podra aplicar distintos instrumentos de
evaluacion relacionados con los contenidos u Objetivos de Aprendizajes para evaluar aquello que
corresponda a conductas de entradas en cada asignatura. Esta situacion se dard a conocer al
alumno y a su apoderado en forma oportuna.

c) Si el alumno se ha ausentado por periodos prolongados y justificados debidamente; entonces el

profesor de la asignatura en conjunto con Coordinacion Académica decidira qué evaluaciones

deberd rendir y podrd homologar algunas situaciones de evaluacion para calificar al alumno. Esto
se dara a conocer al alumno y a su apoderado en forma oportuna en base a una calendarizacion
previamente acordada.

Se aceptaran ingresos tardios en casos justificados como fallecimientos, catastrofes naturales,

enfermedades graves del alumno o parientes directos.

d

~

Los casos mencionados anteriormente, que afecten la promocién del alumno por porcentaje minimo
de asistencia; deberdan ser presentados al Consejo de Profesores para su analisis y resolucion segin
normativa vigente.

Otras situaciones no contempladas en el presente Reglamento, seran resueltas por Direccion.

Articulo N2 25

DE LAS AUSENCIAS PROLONGADAS
A los estudiantes les corresponde asistir el 85% como minimo, segun norma ministerial de educacion.
En casos distintos a lo indicado, el Colegio debera recibir de acuerdo a lo descrito en sus protocolos,
certificados médicos que respalden dicha ausencia. Para los efectos de contabilizacién y registros
formales, el certificado respalda el motivo de la ausencia y en ningln caso permite que se registre al
estudiante como presente durante tal periodo.
La presentacion de certificado médico o la justificaciéon de la ausencia debe ser realizada en forma
oportuna y no posterior al hecho.
El estudiante debera nivelarse y para esto debera coordinar con sus profesores la entrega de
materiales y recalendarizar evaluaciones.
Si un alumno debe ausentarse del Colegio durante la finalizacion del primer y/o segundo semestre,
debera rendir sus evaluaciones con antelacidn para no tener situaciones pendientes de cierre de afio
escolar y afectar su promocion.
Todos los casos de ausencias prolongadas que estén bajo el 85% de asistencia, se regiran por el
Articulo 11 del Decreto N267 para determinar la promocion o repitencia del alumno(a).
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Articulo N2 26
SITUACIONES DE EMBARAZO Y MATERNIDAD.

Para dar cumplimiento a la Ley 19.688/2000 las alumnas en situacién de embarazo o maternidad
tendran facilidades académicas con relacién a la asistencia y rendicién de evaluaciones. Estas, sin
embargo, estardn relacionadas directamente con el alcance de los Objetivos de Aprendizaje del Nivel.
Las alumnas en situacion de embarazo deberan presentar un certificado médico para certificar tal
situacion, una vez realizado este paso, la Direccion dictara una Resolucion interna para dar las
facilidades de asistencia a la alumna.

Podran las alumnas acceder a calendarios especiales de evaluaciones en caso de no poder cefiirse al
original. Estas nuevas fechas de evaluaciones seran calendarizadas por el profesor de asignatura con
conocimiento y aprobacion del Jefe de Departamento.

Articulo 32: Las alumnas en situacion de embarazo y/o maternidad podran ser promovidas con
porcentajes menores al 85% de asistencia; pero deberdn respaldar la asistencia menor con un
certificado médico.

En el caso que la asistencia a clases durante el afio escolar alcance a menos de un 50%, el Director
del establecimiento educacional resolvera de conformidad con las normas establecidas en los
Decretos Exentos de Educacion N9s. 511 de 1997, 112 y 158, ambos de 1999 y 83, de 2001 o los que
se dictardn en su reemplazo, sin perjuicio del derecho de apelacién de la alumna ante el Secretario
Regional Ministerial de Educacidn respectivo.

Las alumnas en estado de embarazo deberan asistir a las clases de Educacién Fisica en forma regular,
siguiendo las orientaciones del médico tratante, sin perjuicio de ser evaluadas en forma diferencial o
ser eximidas en los casos en que por razones de salud asi procediera.

Las alumnas que hayan sido madres estaran eximidas de la asignatura de Educacion Fisica hasta el
término del puerperio. Asimismo, en casos calificados por el médico tratante, podran eximirse de
esta asignatura.

Se otorgara a las alumnas facilidades para compatibilizar su condicién de estudiantes y de madres
durante el periodo de lactancia. Si es necesario, las alumnas podran utilizar para la lactancia un
espacio fisico determinado por el Colegio.
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Articulo N2 27
REPRESENTACION DEL COLEGIO EN CERTAMENES, COMPETENCIAS Y ACTIVIDADES EXTERNAS.

Los estudiantes de Eagles’ College podréan representar al establecimiento en actividades deportivas, artisticas,
culturales o académicas de caracter externo, bajo las siguientes modalidades:

1. Representacion oficial del colegio: Corresponde a aquella en que el estudiante participa por seleccién
directa del colegio o mediante citacién oficial de organismos vinculados al deporte o a la educacidén, tales
como el Instituto Nacional del Deporte (IND) o la Liga Deportiva Escolar (LIDEES), de la cual el colegio forma
parte, olimpiadas de matematicas de la Universidad local y similares

Requisitos:
- Solicitud escrita del apoderado dirigida a Direccidn, quien derivara la evaluacién al Equipo de Gestidn.

- En caso de actividad deportiva, la solicitud debe dirigirse al Jefe del Departamento de Educacion Fisica,
quien evaluara la pertinencia de la participacion.

- Presentar documentacion oficial de la actividad (citacién, bases del torneo, carta de la entidad
organizadora).

- Mantener una conducta acorde al perfil valdrico del colegio y no encontrarse bajo condicionalidad
disciplinaria o compromiso académico vigente.

Beneficios académicos:

- Justificacion formal de inasistencias durante la participacién, sin perjuicio que incida en el proceso de
promocion.
- Reprogramacion de evaluaciones bajo las mismas condiciones de exigencia y contenidos.

- Posibilidad de solicitar una certificacidn oficial emitida por el colegio.

2. Participacion a través de clubes u organizaciones externas: Para competencias externas no gestionadas
directamente por el colegio, el estudiante debera presentar:

- Carta formal de la asociacién o club federado, con RUT y timbre institucional.
- Invitacidn oficial al torneo y bases de la competencia.

- Encaso de no pertenecer a una asociacion federada, podra presentarse carta del club deportivo al que
pertenece el estudiante, con RUT y timbre, mas la invitacion y bases (en original)

Estos antecedentes seran evaluados por el Jefe del Departamento de Educacion Fisica, quien determinara si
la participacién califica como representacion valida del colegio.

3. Actividades sin vinculo institucional: Cuando el estudiante participe en actividades de manera particular,
sin respaldo de una organizacién oficial ni relacién institucional con el colegio, debera regirse por lo dispuesto
en el Articulo N.2 17 del presente Reglamento, relativo a inasistencias a evaluaciones.

Observacion final: El incumplimiento de cualquiera de los requisitos establecidos en este articulo, asi como la
presentacion de antecedentes incompletos o fuera de plazo, podra implicar la pérdida del derecho a
representar al colegio o de acceder a los beneficios académicos asociados.
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Articulo N2 28
CIERRE ANTICIPADO DEL ANO ESCOLAR.
Se podra solicitar el cierre del afo anticipado en los casos debidamente justificados y/o fuerza
mayor que impidan al estudiante asistir a clases como:
- enfermedades graves (presentar respaldo médico).

— enfermedades de indole psicolégica y emocionales (presentar diagndstico médico).
- fallecimientos (certificado de defuncidn)
- traslados de la familia (presentar certificado laboral de traslado).

En estos casos, se consideraran la asistencia minima del 85% hasta el momento del retiro y las
calificaciones obtenidas hasta dicha fecha que le permitan la promocién al siguiente nivel. De lo
contrario, regira el Articulo 11 del Decreto N267.

Procedimiento:
Solicitud de Entrevista: El apoderado solicitara una entrevista con la Coordinadora Académica del
nivel correspondiente para exponer y presentar los antecedentes del caso.
Presentacion del Caso: La Coordinadora Académica presentara el caso a la Direccidon del colegio
para su consideracién y evaluacién.
Resolucion de la Direccion: La Direccion del colegio resolutara de acuerdo a los antecedentes presentados
por el apoderado.
Envio de la Resolucion: El colegio enviara la resolucion por escrito al apoderado(a) a través de correo
electronico.
Documentos que deben presentar los apoderados, segun sea el caso:
- Certificado de traslado de trabajo.
- Certificado de defuncion.
- Certificado médico.

En caso de cierre de afio anticipado, por solicitud de intercambio, se debera aplicar el protocolo establecido
para estos casos (Ver Anexo N21)



Articulo N2 29
DE LOS CERTIFICADOS ANUALES DE ESTUDIO Y DE LAS ACTAS DE REGISTRO.

La situacién final de promocion de los estudiantes deberad quedar resuelta al término de cada afio
escolar. Una vez finalizado el proceso, el establecimiento educacional entregara a todos los
estudiantes un certificado anual de estudio que indique las asignaturas, las calificaciones obtenidas
y la situacion final correspondiente. Se adjuntara el informe de personalidad y reporte de Inglés.

Las situaciones de evaluaciéon y promocion no contempladas en el presente reglamento, seran
resueltas por la Secretaria Regional Ministerial de Educacion, segiin su competencia.

Las Actas de Registro de Calificaciones y promocién Escolar consignardn en cada curso: Las
calificaciones finales en cada asignatura, el porcentaje anual de asistencia; la situacion final de los
estudiantes(as) y la cédula nacional de identidad de cada uno de ellos.

Estas actas deberan contener, adema3s, tres nuevas columnas con informacidon del alumno: sexo,
fecha de nacimiento y comuna de residencia y en el reverso del acta, el rol Unico tributario del
profesor, o como lo indica el SIGE.

Articulo N2 30
SUSPENSIONES DE CLASES POR TIEMPO PROLONGADO.

En caso fortuito o de fuerza mayor que obligue al Colegio a suspender las actividades académicas,
esto serd informado por medio digital, circulares o redes sociales del Colegio. Luego se dard aviso a
la Direccidén Provincial de Educaciéon de la comuna.

Las clases se recuperaran en calendario que se dara a conocer a la comunidad escolar, de acuerdo a
lo que indique el Jefe de la Direccion Provincial de la cual dependemos como establecimiento
educacional.

TITULO II: DE LA EVALUACION EN LA EDUCACION PARVULARIA.
Art. N2 1 SISTEMA DE EVALUACION.

Las bases curriculares de la Educacion Parvularia definen la evaluacion como “Una instancia
formadora y una herramienta de apoyo al aprendizaje” (MINEDUC, 2018, p.110).

Desde esta perspectiva, se constituye en un proceso permanente, sistematico, reflexivo y dindmico
gue permite, por una parte, seleccionar y construir progresivamente evidencias del proceso de
aprendizaje y desarrollo integral de los parvulos y por la otra, levantar un conjunto de acciones
mediante la reflexion pedagdgica en los equipos, con el objetivo de ajustar sus practicas educativas y
responder de manera pertinente y oportuna a las caracteristicas, necesidades e intereses de todos
los niflos y las ninas.

La evaluacion en Educacion Parvularia es principalmente formativa y formadora, es decir es una
instancia para promover aprendizajes de manera individual y colectiva.

Por otro lado, la evaluacion considera la retroalimentacion, la cual debe propender progresivamente
a que nifios y niflas tomen conciencia de su proceso, logros, dificultades y formas de aprender. Es asi
que la evaluacion es una instancia relevante dentro del proceso de aprendizaje, es cuando el equipo
pedagdgico recoge informacion, la analiza, reflexiona sobre las acciones a seguir, modifica, enriquece,
ajusta la planificacion y comunica a los diferentes actores del sistema educativo (nifios, nifias, otros
profesionales y familia) los procesos evidenciados y las decisiones pedagdgicas consensuadas.
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La evaluacidn siempre debe estar integrada en situaciones cotidianas de los nifios y las nifias, tanto
del juego iniciado por ellos y ellas o en las experiencias variables y constantes guiadas por los equipos
educativos. Segun Diaz (2005) la evaluacion para el aprendizaje, en este nivel en particular también
es auténtica, lo que significa que la informacién se obtiene de situaciones reales, cotidianas y
funcionales.

La evaluacidn para el aprendizaje se puede diferenciar segin el momento del proceso en que se
realiza y del objetivo que la orienta, es decir, puede ser diagndstica, formativa y sumativa.

La evaluacion inicial (Diagndstica), se refiere a la observacion y analisis de la informacién que traen
los nifios y nifias al iniciar un periodo lectivo o una nueva tematica u objetivo de aprendizaje, implica
informacidn acerca de los conocimientos previos, intereses y caracteristicas. De esta manera se puede
contar con informacidn relevante para la planificacion educativa en general, teniendo posibilidades
de ajustarla o modificarla si es necesario ya que los padres aportan informaciéon importante que se
recoge en este primer contacto.

La evaluacion de proceso (formativa), se refiere a la evaluacién que se realiza a lo largo o durante el
proceso educativo, el cual implica la busqueda e interpretacion de evidencias de aprendizajes en
funcion de los objetivos propuestos y las estrategias para ser desarrolladas. En consecuencia permite
identificar como estan desarrollando los aprendizajes los nifios y nifias, cudles son sus habilidades,
sus dificultades y qué necesitan para continuar aprendiendo.

La evaluacidn final (sumativa), tiene el propdsito de terminar el logro de los objetivos propuestos,
haciéndolos visibles para comunicarlos a los participantes del proceso. En Educacion Parvularia,
generalmente, estos logros se graduan para ser comprensibles sus significados, en conceptos o
simbolos que reflejan el proceso y su continuidad en la trayectoria educativa. Es asi que, esta
evaluacion constituye una instancia relevante que permite identificar los avances, logros y nuevos
desafios.

Los resultados de la evaluacion diagndstica seran entregados a través de una entrevista personal
a comienzos del afio, sélo a los apoderados, cuyos estudiantes se encuentran bajo el rendimiento
esperado.

En la entrevista se registrara (para quien lo necesite) el tipo de apoyo necesario y se realizara un
seguimiento, para cumplir con los objetivos de aprendizaje planteados. De persistir la situacion,
se solicitara la observacién por parte de psicopedagoga o psicdlogo, quienes luego de las
observaciones en aula, se pondran en contacto con los apoderados para orientar a los padres y
solicitar evaluacién y apoyo de especialista externo, si asi se requiere.

Los resultados de las evaluaciones formativas (agosto) y final (noviembre) se entregaran a través
de una entrevista personal, a todos los apoderados

Los resultados generales de la evaluacién diagnodstica grupal se socializara con el Subcentro de
Padres para disefiar un proyecto de aula que responda a las necesidades del curso. El resultado
de las evaluaciones formativa y final se comunicaran en dos reuniones anuales con los
apoderados, con el propdsito de informar avances y fortalecer las habilidades necesarias para el
nivel.
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Art. N2 2 CRITERIOS DE EVALUACION

No Evaluado (NE): La conducta u objetivo no ha sido evaluada.

Por Lograr (PL): La conducta u objetivo presenta poco avance, logrando un nivel de competencia
insuficiente.

Medianamente Logrado (ML): La conducta u objetivo se presenta, logrando un nivel de
competencia suficiente.

Logrado (L): La conducta u objetivo se presenta en forma constante y por iniciativa propia, logrando
un nivel de competencia satisfactoria.

Esta evaluacion se puede realizar a partir de la informacion cualitativa y cuantitativa, esta implica una
serie de instrumentos y técnicas centrado en la observacién individual o grupal de los nifos y nifias
gue pueden ser semiestructurados o estructurados.

Art. N2 3 Estrategias de Evaluacién:
Consiste en procesos llevados a cabo para obtener informacion, a través del uso de determinados
instrumentos de evaluacion.
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Instrumentos de Evaluacion:

Lista de cotejo (posibilita registrar aprendizajes de nifios trabajando en forma simultanea,
permitiendo evaluar algunos objetivos de aprendizaje, que se aprecian en indicadores
cuantitativos.

Escala de valoracién (se utilizan para graduar la consecucién alcanzada por nifios y nifias en
relacion con los objetivos y no sdlo informa si algo esta conseguido o no)

Rubricas (Pautas o matrices que explicitan posibles niveles de desempefio)

Diario de clases o Bitacora (Impresiones y reflexiones de lo que estd sucediendo en las diversas
instancias educativas)

Trabajos o producciones de los nifios y nifias.

Registro anecddtico (Anotacion de lo que se observa y considera importante para valorar
aprendizajes y objetivos propuestos.

Registro audiovisual.

Estos instrumentos de evaluacion se seleccionan segun sea el o los objetivos de aprendizaje a
evaluar y las situaciones en que éstos se desarrollan.

Cabe sefialar que se requiere mas de dos situaciones evaluativas para confirmar el avance del nifio
0 nifia en ese aprendizaje, asi evitando que se transforme en un momento aislado del proceso
ensefianza aprendizaje.

Este Reglamento de evaluacién se revisard una vez al aino, al finalizar el segundo semestre del aiio
escolar en reunion con las educadoras y directivos del establecimiento.
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ANEXO 1
PROTOCOLO INTERNO DE ELECCION
PLAN DIFERENCIADO DE 3° Y 4°
MEDIO

Aplicacion Nuevas Bases Curriculares

OBIJETIVOS

1. Establecer un proceso de electividad una potente herramienta que oriente y proyecte a los
estudiantes de acuerdo con sus habilidades, aptitudes, y en relacién a su area de preferencia
hacia un plan que les otorgue mayores posibilidades de logros académicos y realizacion personal.
2. Establecer lineamientos y reglas para que se implemente el sistema de electividad en forma
efectiva para todos los estudiantes de este ciclo.

3. Establecer normas respecto al proceso de seleccidn del Plan de Formacién Diferenciado y
Asignaturas de profundizacidon de Tercero y Cuarto Medio, para todos los estudiantes que se
incorporen a dicho nivel de Enseiflanza Media en el Establecimiento, a partir de las Nuevas Bases
Curriculares del Plan de Estudios Oficio N° 246/ del 17 de mayo de 2019.

FUNDAMENTOS LEGALES QUE SUSTENTAN LA FORMACION DIFERENCIADA
La formacidn diferenciada se presenta en su forma legal en el decreto supremo del Ministerio de
Educacidn:
- Decreto n® 193 del 2019: aprueba las Bases curriculares para 3° y 4° afios de ensefianza media.

- Decreto n° 876 del 2019: aprueba planes de estudio de Educacion Media, en cursos y
asignaturas que indica.

NORMATIVA
Articulo 1: Declaracion de criterios para la conformacién de los Planes Electivos.
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La conformacion del Plan Diferenciado para 3° y 4° afio de Ensefianza Media debera cumplir con los
siguientes criterios normativos y pedagogicos:

1.

Proyecto Educativo Institucional (PEl): El plan electivo debe alinearse con la visién y misién
institucional del Eagles’ College, fomentando una educacion integral, de excelencia
académica y formacion en valores, comprometida con el desarrollo pleno del potencial de
cada estudiante.

Intereses Estudiantiles: Se aplicardn encuestas por areas tematicas para detectar las
preferencias e intereses académicos de los estudiantes, lo que permitira elaborar una oferta
pertinente y motivadora.

Normativa Ministerial Vigente: Se seguira estrictamente lo establecido en los Decretos
Ministeriales vigentes, especificamente Decreto N° 193 (2019) sobre Bases Curriculares y
Decreto N° 876 (2019) que regula los Planes de Estudio para la Educacion Media.
Infraestructura y Recursos: Se evaluard la disponibilidad adecuada de infraestructura y
equipamiento necesario para implementar eficazmente cada asignatura electiva propuesta,
asegurando optimas condiciones para el desarrollo de las actividades pedagodgicas.

Dotacién Docente y Competencias Profesionales: Se considerara la disponibilidad,
preparacion, competencias especificas y experiencia pedagodgica del cuerpo docente,
asegurando que los profesionales asignados a cada asignatura electiva sean idoneos y
cumplan con los estandares educativos exigidos.



6. Requisitos Académicos y de Habilidades: Se estableceran criterios especificos relacionados
con las habilidades y desempefio académico necesarios para optar a ciertas asignaturas
electivas, asegurando asi el cumplimiento de los objetivos formativos del plan diferenciado.
Por ejemplo, en asignaturas como Educacién Fisica y Salud, los estudiantes deberan
acreditar estar aptos fisicamente y cumplir con los requisitos académicos exigidos.

Ademas, para implementar de manera efectiva la electividad, se debera:

a. Garantizar una comunicacién fluida con los estudiantes y apoderados sobre las asignaturas
electivas, criterios de eleccién y compromisos adquiridos, formalizando esta informacion mediante
un documento de compromiso firmado.

b. Establecer claramente el procedimiento para la apelacion respecto a los resultados de asignacién
de asignaturas electivas.

c. Especificar el procedimiento ante situaciones en que no se alcance el nimero minimo de
estudiantes requeridos para la apertura de una asignatura, determinando soluciones alternativas
claras y oportunas.

d. Definir explicitamente los pasos y plazos del procedimiento para realizar cambios en las
asignaturas electivas, incluyendo criterios pedagdgicos y socioemocionales que justifiquen dichos
cambios, los cuales deberdn ser formalmente solicitados y aprobados por la Coordinacidn
Académica.

Articulo 2: Vinculacién del Plan Diferenciado con la Visién y Misidn Institucional.

El Plan Diferenciado del Eagles’ College esta disefiado con el propdsito de concretar la visién
institucional, ofreciendo una educacion integral, de calidad y personalizada que permita a cada
estudiante desarrollar su maximo potencial académico, social, emocional y fisico, en coherencia
con los valores fundamentales del colegio.

Para cumplir con esta finalidad, se exigird que los estudiantes interesados en ingresar a las
asignaturas electivas cumplan con requisitos académicos especificos y demuestren poseer las
habilidades necesarias para desempefiarse exitosamente en ellas. En particular, en asignaturas con
demandas especificas como Educacién Fisica y Salud, los estudiantes deberan acreditar
explicitamente estar aptos fisicamente mediante una certificacion médica o evaluacién
especializada, garantizando asi su capacidad de cumplir adecuadamente con los objetivos
pedagdgicos de esta asignatura.

Asimismo, se promovera que la seleccion de las asignaturas electivas refleje una decision
informada y responsable, orientada por el equipo docente, considerando el perfil individual de
cada estudiante, sus competencias académicas previas y sus objetivos personales y profesionales
futuros, asegurando asi el desarrollo integral propuesto en el Proyecto Educativo Institucional.
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Fundamentos del Plan de Formacion Diferenciada Establecimientos Humanistas

cientificos
Este plan se sustenta en tres principios fundamentales:

1. Electividad: El plan promueve que los estudiantes, tanto en 3° como en 4° afio medio, ejerzan una
eleccidon informada entre distintas asignaturas, tomando decisiones responsables respecto de los
conocimientos, habilidades y actitudes que desean desarrollar, en coherencia con sus intereses
personales y proyectos de vida. La electividad constituye un componente sustancial dentro del horario
escolar semanal, fortaleciendo el compromiso y la autonomia del estudiante.

2. Profundizacion: Cada asignatura del plan, especialmente aquellas con una carga horaria de seis
horas pedagdgicas, proporciona oportunidades para profundizar en aspectos especificos de una
disciplina, desarrollar habilidades del siglo XXI, establecer conexiones interdisciplinarias y aplicar
metodologias activas e innovadoras. Este enfoque busca evitar la fragmentacién del conocimiento,
fomentando una experiencia de aprendizaje significativa y cohesionada.

3. Exploracion: El disefio flexible del plan permite a los estudiantes explorar diversas areas
disciplinarias en distintos niveles. Se fomenta que las asignaturas electivas seleccionadas en 3° afio
medio puedan diferir de aquellas elegidas en 4°, de modo que los estudiantes amplien sus experiencias
académicas, identifiquen sus fortalezas e intereses y construyan un proyecto vocacional sélido y bien
fundamentado.

Area Sector Asignaturas de Profundizacion
11th:
- Lectura y escritura especializada
Lenguaje, Filosofia, Historia, - Participacidn y argumentacion en democracia
A Geografia y Ciencias - Comprensién histérica del presente
Sociales 12th:
- Taller de literatura
- Economia y sociedad
11th:
- Limites, derivadas e integrales
- Quimica
- Fisica
- Ciencias para la salud
B Matematicas y Ciencias 12th:
- Probabilidad y estadistica descriptiva
- Geometria 3D
- Fisica
- Quimica
- Biologia celular y molecular

Los estudiantes eligen 3 de las asignaturas electivas disponibles para su nivel, combinando ambas dreas (A-B) de
acuerdo a la distribucion que haya dispuesto el colegio en base a lo normado por el Ministerio de
Educacion.Total: 18 horas pedagdgicas.

Importante: Los estudiantes no pueden elegir las tres asignaturas de la misma drea.
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Articulo 3: : Procedimiento para la implementacién del sistema de electividad

La implementacion del sistema de electividad debera seguir los siguientes pasos:

a)

b)

d)

e)

f)

Aplicacidon de encuesta vocacional, con el objetivo de identificar claramente los intereses y
preferencias académicas de los estudiantes.

Analisis detallado de la infraestructura, equipamiento disponible y competencias del personal
docente, asegurando la viabilidad técnica y pedagdgica de las asignaturas propuestas.
Presentacion formal y detallada de las asignaturas electivas disponibles a los estudiantes y
apoderados, indicando claramente objetivos, contenidos, requisitos especificos de ingreso
(habilidades fisicas, académicas o certificaciones necesarias), y perfil recomendado para cada
electivo.

Los estudiantes deberan postular mediante formulario digital o fisico, segin determine la
Coordinacién Académica, indicando claramente sus preferencias y acreditando, cuando
corresponda, el cumplimiento de los requisitos especificos solicitados para cada asignatura.

La Coordinacion Académica resolverd la asignacion considerando las preferencias expresadas
por los estudiantes, cumplimiento de requisitos, cupos minimos (8) y maximos 830)
establecidos por asignatura y criterios pedagdégicos establecidos previamente. Los resultados
seran publicados en un plazo oportuno y comunicado formalmente a estudiantes y apoderados.
Los estudiantes y sus apoderados deberan firmar un documento formal de compromiso,
reconociendo los requisitos académicos y fisicos necesarios para las asignaturas elegidas y
aceptando cumplir con las responsabilidades asociadas a su eleccion.

Articulo 4: Estructura y Condiciones del Plan Diferenciado

El Plan Diferenciado del Eagles’ College para 3° y 4° afio medio considera la eleccién de cuatro
asignaturas electivas. Los estudiantes elegiran una asignatura electiva con una carga de dos horas
pedagdgicas semanales y otras tres asignaturas electivas con una carga de seis horas pedagdgicas
semanales cada una.

Cada estudiante deberd seleccionar las asignaturas de seis horas pedagdgicas asegurando que
estas combinen obligatoriamente las areas A y B, evitando asi que las asignaturas elegidas sean
exclusivamente de un mismo ambito disciplinario. Esta estructura promueve la formacion
integral y evita la especializacién excesiva en una sola disciplina.

Ademas, para poder optar a ciertas asignaturas especificas, los estudiantes deberan
cumplir con requisitos previos definidos claramente, relacionados con su desempefio
académico previo, certificaciones necesarias o habilidades fisicas especificas, segun
corresponda.

Estos criterios serdn comunicados oportunamente y deberan ser considerados en el
proceso de postulacién y asignacion.
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Articulo 5: Articulo 5: Organizacion y Distribucion Horaria del Plan Diferenciado
El Plan de Formacion Diferenciada para estudiantes de 3° y 4° afio de Ensefianza Media del
Eagles' College contempla un total de 20 horas pedagogicas semanales, distribuidas en:

Una asignatura electiva de 2 horas pedagdgicas.

Tres asignaturas electivas de 6 horas pedagdgicas cada una, que deberan combinar
obligatoriamente asignaturas de las areas A y B, garantizando asi una formacién
interdisciplinaria equilibrada.

Cada asignatura electiva deberd contar con un minimo de 8 estudiantes y un maximo de 30
estudiantes, para asegurar la calidad pedagdgica y la atencion personalizada que caracteriza al
establecimiento.

La distribucion horaria deberd asegurar coherencia pedagdgica con los objetivos institucionales,
contemplando ademads la disponibilidad efectiva de infraestructura, equipamiento y docentes
especializados.

En casos excepcionales, podra implementarse una modalidad mixta con estudiantes de 3°

y 4° aio medio, siempre que se justifique pedagdgicamente y sea aprobado previamente

por la Coordinacién Académica.

Articulo 6: Procedimiento para la eleccidn de asignaturas del Plan de Formacion Electiva:

El procedimiento para la eleccidn y asignacion de asignaturas electivas del Plan Diferenciado

a)

b)

Etapa 1: Se aplicaran encuestas por areas tematicas durante el segundo semestre del afio
anterior, para detectar claramente los intereses y preferencias académicas de los
estudiantes.

Etapa 2: Se presentara formalmente a estudiantes y apoderados la oferta curricular
disponible, detallando claramente objetivos, contenidos y requisitos especificos para cada
asignatura electiva.

Etapa 3: Los estudiantes postularan a través de un formulario digital o fisico, indicando sus
preferencias y adjuntando documentacién requerida en caso de asignaturas con requisitos
especificos (habilidades fisicas o académicas).

Etapa 4: La Coordinacién Académica realizara la asignacién considerando las preferencias
de los estudiantes, cumplimiento de requisitos, cupos minimos (8 estudiantes) y maximos
(30 estudiantes) establecidos, asi como criterios pedagdgicos. Los resultados seran
comunicados formalmente en un plazo oportuno.

Etapa 5: Estudiantes y apoderados deberan firmar un documento formal de compromiso,
reconociendo los requisitos especificos y responsabilidades asociadas a las asignaturas
elegidas.

Articulo 7 : Criterios para determinar las postulaciones en cada asignatura electiva.
Los siguientes criterios seran considerados al momento de determinar las postulaciones de los
estudiantes a cada asignatura electiva del Plan Diferenciado:

1.

Rendimiento académico del estudiante, tanto general como en asignaturas relacionadas con
la electividad solicitada.

Nivel de participacién activa en clases y compromiso demostrado con el proceso de
ensefianza y aprendizaje.

Intereses identificados a través de instrumentos aplicados por el Departamento de
Orientacion del Colegio.

Resultados de pruebas vocacionales, en caso de ser aplicadas.

Evaluacion cualitativa realizada por el Consejo de Profesores del nivel de Ensefianza Media,
basada en el conocimiento académico, actitudinal y vocacional del estudiante.

Entrevistas de orientacién vocacional, si se consideran necesarias por parte del equipo de
orientacién.
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Estos criterios se utilizaran para guiar el proceso de seleccidon de asignaturas electivas y asegurar
gue cada estudiante acceda a una formaciéon coherente con sus habilidades, intereses y
proyeccion académica o profesional futura.

Articulo 8: Criterios necesarios para abrir y ofrecer una asignatura electiva en el Colegio.

Para que una asignatura electiva sea efectivamente abierta e impartida, deberan cumplirse los
siguientes criterios:

a) Cantidad minima de estudiantes inscritos: 8 estudiantes.

b) Cantidad maxima de estudiantes permitida por asignatura: 30 estudiantes.

En caso de que una asignatura seleccionada por los estudiantes durante el proceso de
postulacion no alcance el nimero minimo requerido, la Coordinacion Académica evaluara las
postulaciones considerando los criterios establecidos en el Articulo 7 para reasignar al
estudiante.

Si un estudiante no realiza su inscripcién formal en el periodo establecido, el establecimiento se
reserva el derecho de asignarle una asignatura de acuerdo con su historial académico vy
vocacional.

Asimismo, la existencia de condiciones adecuadas de infraestructura y la disponibilidad de
docentes capacitados seran requisitos indispensables para autorizar la apertura de cualquier
asignatura electiva.

Articulo 9: Procedimiento para las Postulaciones de Asignaturas Electivas No Aceptadas.

En caso de que la postulacion de un estudiante a una asignatura electiva no sea aceptada por
razones académicas, vocacionales o logisticas, el Colegio ofrecerd al estudiante asistir al paralelo
correspondiente dentro de la combinacion establecida para el afio escolar.

Para estos casos, el establecimiento ha organizado combinaciones de asignaturas alternativas
dentro de la misma area, asegurando que los estudiantes cuenten con una o dos opciones viables
en la mayoria de las situaciones previstas en la oferta curricular.

Articulo 10: Cambio de Plan Electivo:

Si un estudiante decide desistir de participar en una asignatura electiva del plan comun general
de formaciéon o del plan de formacién diferenciada, debera cumplir con el siguiente
procedimiento:

1. Presentar una carta formal dirigida a la Coordinacion Académica, firmada por el
apoderado(a), donde se expliquen los motivos de la solicitud. Esta carta debe ser entregada
durante las dos primeras semanas del mes de marzo.

2. Entrevista con el apoderado(a) por parte de la Unidad Vocacional, con el fin de conocer y
analizar la situacién actual del estudiante.

3. Entrevista con el estudiante realizada por la Coordinadora Académica del nivel y/o la
Orientadora del Colegio, para evaluar tanto la situacion pedagdgica como socioemocional que
pueda estar influyendo en la decision.

4. La Coordinacién Académica respondera formalmente a la solicitud a mas tardar durante la
ultima semana de marzo, reservandose el derecho de aceptar o rechazar dicha solicitud, de
acuerdo con los antecedentes presentados y los cupos disponibles en la asignatura solicitada.

5. El estudiante podra asistir al nuevo electivo sdlo cuando la Coordinacion Académica haya
formalizado el cambio, notificando tanto al profesor jefe, apoderado, estudiante y docentes del
electivo saliente y entrante.
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6. Todo cambio de electividad debera realizarse antes del primer cierre de proceso evaluativo.
7. Solo se permitird una solicitud de cambio por estudiante durante el afio académico. No habra
opcién de un segundo cambio una vez finalizado el proceso.

Articulo 11: Responsable del proceso para la Eleccion de Plan de Formacidén Diferenciado.

a) El responsable del proceso de acompafiamiento vocacional y pesquisaje de intereses de
los estudiantes es el Orientador de ensefianza media.

b) La responsable del disefio del Plan de Formacién Diferenciado de 3° y 4° medio y del
proceso informativo para la eleccién de este plan es la Coordinadora Académica del nivel.

c) La Coordinacion Académica publicara los resultados de las postulaciones durante el mes
de diciembre: primera semana.

d) La Coordinacién Académica es la responsable de responder a las apelaciones sobre los
resultados de las postulaciones.

e) Elapoderado tomard conocimiento y deberd firmar el compromiso junto al estudiante del
plan diferenciado que cursara el afio siguiente.

Articulo 12: Cualquier situacion no prevista en el presente protocolo sera evaluada y resuelta por
la Coordinacién Académica en conjunto con el Equipo Directivo del Eagles’ College, asegurando
gue las decisiones respondan a criterios pedagdgicos, formativos e institucionales, resguardando
siempre el interés superior del estudiante y la coherencia con el Proyecto Educativo Institucional.



RESULTADO POSTULACION PLAN DIFERENCIADO

Sr. Apoderado y estudiante:
Junto con saludar, a través de la presente se entrega el resultado de la postulacidén del estudiante

a las asignaturas del plan comun electivo y plan
diferenciado que se impartiran el afio escolar siguiente.

Plan Comun Electivo

Plan diferenciado

TOMA DE CONOCIMIENTO APODERADO Y ESTUDIANTE

YO oo, R.U.T. apoderado del

L A0 [ [T 11 =TT del curso ........ Medio ........ , con fecha / / ,tomamos
conocimiento de las asignaturas de Plan comun Electivo y Plan diferenciado que han sido aprobadas
segun resultados del proceso de postulacion del cual hemos sido correcta y oportunamente
informados de acuerdo a lo indicado en el Reglamento de Evaluacidn, Calificacién y Promocion actual.

Plan Comun Electivo

Plan diferenciado

Segun protocolo de electividad, en base al principio de exploracion de las bases curriculares para 3°
y 4° medio, recordamos que los estudiantes podran solicitar cambio de asignatura hasta antes del
cierre del PRIMER proceso evaluativo de la asignatura donde esta inscrito.

Firmay R.U.T. estudiante Firmay R.U.T. Apoderado
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ANEXO 2

PROTOCOLO INTERCAMBIOS ESCOLARES

12, Intercambio de Estudiante Eagles’ College

1.£Qué es un estudiante Eagles’ College en Intercambio Escolar?

Se entiende por estudiante de Eagles’ College a un alumno regular que es enviado por sus padres a
una experiencia de intercambio escolar en forma particular al extranjero. Para contar con el apoyo
del Colegio, debe cumplir con ciertos requisitos y solicitar las respectivas autorizaciones con la
debida antelacion.

Il. ¢éComo se debe proceder antes de enviar a un estudiante a intercambio?

El apoderado debe solicitar a Direccidn la autorizacion para que el estudiante pueda realizar este
intercambio. Es en esta instancia donde se evaluara la situacion escolar, pudiendo determinarse o no
la promocion anticipada, siempre y cuando no afecte la asistencia anual minima obligatoria
ministerial del 85%.

Si el estudiante es autorizado, deben considerarse los aspectos académicos, ministeriales y
administrativos que se indican en los numeros siguientes:

lll. Aspectos Académicos

A) Tramites antes y después del intercambio escolar.

1) éQué se debe hacer antes de que el alumno sea autorizado para su intercambio?

Apoderado comunica de manera formal, a través de una carta a Direccidén, la intencidon de que el
estudiante participe de un programa de intercambio. Dicha solicitud debera ser presentada al inicio
del afo escolar. Direccién y/o Coordinaciéon Académica podran citar a los apoderados para indagar
detalles del viaje en cuanto a la temporalidad. Una vez autorizado el estudiante, la Direccion emitira
una Resolucion Interna para formalizar la decisidn.

2) éCuales son los requisitos académicos para acceder a intercambio?

a) Podran participar en el Programa de Intercambio Académico, los estudiantes que hayan cursado y
concluido al menos el 85% del afio académico en curso, siendo este aprobado de acuerdo a lo
normado en el Decreto 67/ 2018; en relacidn a las calificaciones como al porcentaje de asistencia.
b) No podran participar en intercambio los estudiantes que:

- Hayan obtenido calificaciones insuficientes semestrales en alguna asignatura en el presente afo.

- Se encuentren en situacion de condicionalidad (conductual o académica).

- No se hayan ceiido al presente protocolo.

- Estén cursando 42 medio.

3) éCémo se reintegra el estudiante a clases al terminar su intercambio?

a) Eagles’ College se compromete a guardar su cupo, pudiendo reintegrarse al afio escolar
siguiente, no mas alla del mes de abril.

b) El apoderado deberd cumplir con los tramites normales de matricula de acuerdo al Reglamento
de Pagos del establecimiento.
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B) Periodos para realizar el Intercambio:

B.1) Se autorizara al estudiante a realizar el intercambio cuando esté cursando 9th, 10th u 11th.

B.2) Si el estudiante se ausentara por un afio escolar completo, entonces le correspondera realizar, a su
retorno, el curso siguiente al ultimo afio aprobado.

a) Un semestre de intercambio

- Estos estudiantes pueden irse o no ser promovidos antes de irse, dependiendo de lo autorizado por
Coordinacién académica y Direccién del colegio.

- Vuelven en marzo del aiio siguiente al nivel que les corresponda (dependiendo de si fueron
promovidos o no);

- En este caso el estudiante no debe validar estudios y su experiencia es solo formativa sin tener
incidencias en la promocidn en su trayectoria académica en Chile.

b) Dos semestres de intercambio

- Estos estudiantes pueden ser o no promovidos antes de retirarse temporalmente, dependiendo de

- lo autorizado por Coordinacién académica y Direccion.

-Vuelven en julio del afio siguiente al nivel que les corresponda y deben ingresar via Admision
Especial (debe tener matricula provisoria del Ministerio de Educacién, la que tramita Eagles’
College).

- Pueden convalidar estudios (los padres realizan el tramite ante Mineduc), en cuyo caso su afio
realizado fuera de Chile se reconoce en su trayectoria académica, pero sin evaluaciones para
dicho afo (sin notas para 10th o 11th dependiendo del nivel que aprobd fuera de Chile).

B.3) Si el alumno parte cuando estd cursando 11th Medio

Un semestre de intercambio:

Estos estudiantes pueden ser retirados, promovidos anticipadamente o no promovidos de 11th Grade,
dependiendo de lo autorizado por Direccién Académica y Direccion General.

Vuelven en marzo del afio siguiente a 12th si fueron promovidos anticipadamente, o a 11th si no se autorizo la
promocion.

En este caso, la experiencia es exclusivamente formativa, sin impacto en la promocion oficial, y no requiere
validacién de estudios.

Dos semestres de intercambio (aiio completo):

Estos estudiantes no seran promovidos de 11th Grade durante su estadia en el extranjero.

Al regresar en julio del afo siguiente (inicio del segundo semestre), deberdn ingresar via Admision Especial,
con matricula provisoria del Ministerio de Educacion.

Los padres podran realizar la convalidacion de estudios ante MINEDUC; sin embargo, el Eagles’ College no
considerara dicha convalidacién como equivalente a la aprobaciéon académica del 11th Grade en el contexto
institucional.

Por normativa interna, los estudiantes deberan reintegrarse al 11th Grade, el mismo nivel que dejaron
pendiente, incluso si obtuvieron reconocimiento oficial de sus estudios en el extranjero.

Esta disposicion responde al Proyecto Educativo Institucional (PEI) del Eagles’ College, que promueve una
formacién académica rigurosa y continua orientada al ingreso a la educacién superior. El Colegio resguarda la
continuidad del plan de estudios y el acompafiamiento docente como condiciones esenciales para garantizar la
preparacidn universitaria de sus estudiantes.
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Si no regresan al colegio, los padres deberan formalizar el retiro definitivo completando el formulario de Aviso
de Retiro en Admision.

B.4) Intercambios en IV Medio.
Las solicitudes de familias que opten por gestionar intercambios en este nivel, no serdn acogidas.

IV. Aspectos Ministeriales
1) ¢Cémo se hace la Validacion de estudios? (lo realiza Eagles’ College)

El Decreto Exento N° 2272 de 2007, establece procedimientos para que estudiantes, que,
encontrandose con las situaciones descritas por esta misma norma, se matriculen provisionalmente en
un establecimiento designado por la SECREDUC de Tarapaca, en el curso al cual se incorporaria de
aprobar los cursos o niveles que esta validando, en los términos expuestos en este mismo Decreto. Los
docentes que administren el proceso deben concluir la situacion del estudiante, en

no mas de 90 dias. El establecimiento que administra la validacion debe formar un equipo de
profesores especializados, debiendo informar a Departamento Provincial de Educacion de Iquique a
mas tardar cuando inicie el proceso de validacién de estudios, cuya condicion sera necesaria para
autorizar procedimientos ulteriores.

Por Proceso de validacion, el apoderado deberd presentar la matricula provisoria entregada por la Secretaria
de Educacion.

A) Matricula en la reincorporacion en marzo del afio siguiente:
Los padres deben realizar el proceso de matricula normal el cual se efectiia entre octubre y noviembre
de cada afo.

C) Reincorporacion en julio del afio siguiente:

Los padres deben realizar durante el mes de junio del afio de reingreso, un proceso de admision
especial en el departamento de Admisién de Eagles’ College. Como resultado de este proceso, dicho
departamento se encargara de informar a administracion del reingreso. Una vez realizado, el tutor
econémico deberad realizar el proceso de matricula completo.

Nota: Los valores de las matriculas son anuales, motivo por el cual este concepto no sufre rebajas ni
variaciones ni en el afio que se va el alumno ni al regresar.

2°. Intercambio de Estudiante externo que viene a Eagles’ College

l. ¢Qué es un estudiante externo en Intercambio Escolar?

Se entiende por estudiante externo en intercambio a un alumno que no pertenece a nuestra institucion y
viene desde otro pais a tener una experiencia académica de Intercambio.

II. ¢Cédmo se debe proceder antes de recibir un estudiante a intercambio?

El apoderado que estard a cargo en Chile del estudiante, debe tramitar a través de Admision la solicitud
de Intercambio, definiendo en ese momento el tiempo que quiere que permanezca en la Eagles’
College. Es importante que el apoderado(a) ya pertenezca a nuestra institucion.



[ll. Aspectos académicos

Como parte de su experiencia de intercambio participaran de actividades de exposiciones de su cultura
en los cursos y niveles que se le indique para potenciar el intercambio cultural con los mas pequefios.

A) Tramites antes y después del intercambio escolar

1) éQué se debe hacer antes de que el alumno llegue?

Apoderado solicita entrevista formal con Admision y llena Formulario de Solicitud de Ingreso Especial
(Intercambio). Este formulario dara inicio tanto en lo administrativo como en lo académico al ingreso
del estudiante a clases.

2) éQué se debe hacer antes de irse de vuelta al pais de origen?

Por tratarse de una experiencia acotada en el tiempo, al final del periodo de intercambio se le
entregard a cada estudiante, un certificado interno emitido por la Direccién reconociendo su paso por
nuestra instituciéon y un informe.
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